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BERICHT AUS DEM VORSTAND

Zwei grosse Geschafte beschaftigten den Vorstand im Jahr 2013: Zum einen konnte mit Bezug
auf den im Sommer 2012 von der Stadt Winterthur prdsentierten Entwurf einer neuen Park-
platzverordnung keine abschliessende Losung gefunden werden, obwohl verschiedene Ansétze
mit der Stadt diskutiert wurden. Zum anderen begann sich der Vorstand bereits friih mit den
Gesamterneuerungswahlen 2014 fir den Stadtrat zu beschéftigen.

Entwurf Parkplatzverordnung

Obwohl der Stadtrat auf die ziigige Behandlung des Geschéfts drangte, wurde die Position
der Wirtschaftsverbénde, soweit sie im Verein Winterthur: agil-mobil zusammengeschlossen
sind, durch den dberraschenden Tod des Vereinsprésidenten, Hannes Schmitt, geschwécht,
da die grossen fachlichen Qualitdten von Hannes Schmitt fehlten und diese Licke zundchst
wieder geschlossen werden musste. Im Herbst fand eine weitere Aussprache mit Stadtrétin
Pearl Pedergnana und Stadtprasident Michael Kiinzle statt, die jedoch zu keinen konkreten
Ergebnissen fiihrte. Unser Verband hielt, zusammen mit den anderen Verbanden, daran fest,
dass die Einschrankung der Parkplatzzahl in Verletzung der Eigentumsgarantie kein geeignetes
Mittel ist, um den Verkehrsfluss in Winterthur zu regeln oder gar die Luft- und Larmsituation
in Winterthur zu verbessern. Trotzdem wurde der Entwurf der Parkplatzverordnung nahezu
unveréndert an den Grossen Gemeinderat iiberwiesen, wo das Geschaft indessen bis Ende
2013 noch nicht behandelt wurde.

Stadtratswahlen 2014

Bereits kurz nach der Beendigung der Amtszeit von Josef Lisibach als Prdsident des Grossen
Gemeinderates wurde die Mdglichkeit einer Stadtratskandidatur durch ihn diskutiert. Gerade
die einhellige Unterstlitzung einer solchen Kandidatur durch die Winterthurer Wirtschaftsver-
bande und damit auch unserem Verband, bestarkten Josef Lisibach in seinem Entscheid, fir
ein Stadtratsamt zu kandidieren. Damit konnte in Winterthur seit Giber zehn Jahren wieder eine
birgerliche Mehrheit die Regierung iibernehmen. Zudem wére erstmals wieder die SVP im
Stadtrat vertreten. Unter der Bezeichnung «Allianz starkes Winterthur» organisierten sich die
Handelskammer und Arbeitgebervereinigung, der Hauseigentiimerverband Winterthur, die Jun-
ge Altstadt und unser Verband, zusammen mit der SVP, FDP und CVP, im Rahmen des Forums
Winterthur fiir einen Wahlkampf. Aus Sicht der Wirtschaft sollte ein Viererticket, bestehend aus
Michael Kiinzle, Barbara Gunthard-Maier, Stefan Fritschi und Josef Lisibach den Wahlkampf
gemeinsam bestreiten. Erstmals wurden bei diesen Wahlen Social Media Kanéle wie Facebook,
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aber auch die durch «Karin Leuch - IHR FILM>» produzierten Wahlfilme mit grossem Erfolg
eingesetzt. Die Beachtungsquote von bis zu 20'000 Usern pro Film auf Facebook deutete

auf ein grosses Interesse hin. Das Ergebnis der Wahlkampagne sei an dieser Stelle bereits
vorweggenommen: Josef Lisibach schaffte am 9. Februar 2014 die Wahl in den Stadtrat und
flinrte damit auch die Wende zu einer birgerlichen Mehrheit im Stadtrat herbei. Wir sind uns
bewusst, dass dadurch nicht nur Ehre, sondern vielmehr Verantwortung fir die wirtschaftsori-
entierten Themen im Stadtrat ibernommen wurde.

Standortférderung

Die Zusammenarbeit mit der Standortférderung ist nach wie vor eng, woflr an dieser Stelle
dem Geschaftsfiihrer und Leiter Wirtschaftsférderung, Michael Domeisen, ein herzliches Dan-
keschon geblhrt. Grosse Projekte wurden nicht angegangen, sieht man von der laufenden Pla-
nung flr ein allfalliges Kongresszentrum in Winterthur mal ab. Zudem war die Standortférde-
rung mit den Vorbereitungsarbeiten fir die im Jahr 2014 stattfindende «750 Jahre Winterthur»
Feier beschéftigt. Nachdem die Standortférderung auf eine weitere (finanzielle) Unterstitzung
des Lehrlingsdorfes an der «Winti Mass» verzichtete, sprang der KMU-Verband in die Bresche.
Nach wie vor stellt unser Verband einen ansehnlichen Betrag fiir Wirtschaftsprojekte bereit.

Walk-Shop - Vorwarts... Marsch!

Fiir einmal sei an dieser Stelle aus dem «Nahkastchen» des Verbands geplaudert: Bereits seit
einigen Jahren findet eine der Vorstandssitzungen jeweils im Griinen, an der frischen Luft
statt, um so den Gedanken die nétige Freiheit zu geben, um Ungewdhnliches, Aussergewéhn-
liches oder Kreatives im Interesse unseres Verbands zu diskutieren. Hier der Bericht von Karin
Leuch zum «Walk-Shop 2013»:

Auch dieses Jahr wurde dem Vorstand Marschbefehl erteilt! Am Walk-Shop «walkte» die ge-
samte Vorstandstruppe am 10. Juli entlang von regionalen Wanderpfaden. Eine Sitzung — halt
eben nicht sitzend, sondern aktiv in Bewegung und an frischer Luft. All dies trdgt dazu bei,
dass immer wieder gute Ideen und Strategien entwickelt werden. In zwei Gruppen aufgeteilt
und mit klaren Aufgabestellungen im Gepéck, startete der rund 3-stiindige Fussmarsch in
Seuzach. Marschieren und Diskutieren, das macht ganz schén durstig. Ein Zwischenhalt mit
energiespendendem Imbiss kommt da allen jeweils gelegen. Wichtig zu erwdhnen ist, dass
der Président schon hier erstes Gedankengut erwartet. Nach ausfihrlicher Berichterstattung
ging der Fussmarsch weiter. Zwar kam die eine Gruppe etwas von der geplanten Route ab,
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doch schlussendlich trafen alle gesund und munter am Zielort ein. Christian Mod!l und seine
Frau Rita verkdstigten die erschépften Wandersleute mit herrlichen Grilladen und einem feinen
Tropfen Wein. So macht Vorstandsarbeit Spass!

Konferenz der Vertreter der Berufsverbdnde

Nach wie vor ist fir unseren Verband die Konferenz der Vertreter der Berufsverbénde, wie sie
in Art. 18 unserer Statuten verankert ist, ein wichtiges, zweimal jahrlich tagendes Gremium,
das in konsultativer Funktion die Tatigkeit unseres Verbands anregt und unterstitzt. Der
Austausch zwischen den Anliegen der Berufsverbdnde als Spezialorganisationen mit unserem
Verband mit seiner heterogenen Zusammensetzung der Mitglieder ist wichtig, um breit abge-
stiitzt tatig zu sein.

Deutlich zeigt sich jedoch die «Kantonalisierung» der Berufsverbdnde, indem immer mehr
lokale Berufsverbédnde in eine einheitliche Kantonsorganisation eingebunden werden, wodurch
die lokalen Vertreter an der Konferenz reduziert werden. Nach wie vor hat aber die Konferenz
an Bedeutung nicht verloren. Auch die Vertreter der Berufsverbénde sprachen sich klar gegen
den Entwurf der Parkplatzverordnung aus und stellten fest, dass gerade der Gewerbeverkehr
nicht durch derartige Verordnungen behindert werden darf. Die Unterstlitzung des burgerlichen
Vierertickets «Allianz starkes Winterthur» fand bei den Vertretern einhellig Zustimmung. Positiv
entgegengenommen werden konnte die Information von Philipp Johr, wonach im Baugewerbe
wieder ein Gesamtarbeitsvertrag ausgehandelt werden konnte.

Auf Vorschlag des Vorstands des KMU-Verbands und mit einstimmiger Unterstlitzung der Be-
rufsverbdnde wurde dieses Jahr erstmals auf die Durchfiihrung einer Wirtschaftsumfrage und
der damit verbundenen Medienkonferenz verzichtet (dazu hinten Ziff. 3.3).
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2.1

BERICHT AUS DEN RESSORTS

Ressort Mitglieder (Bericht Karin Leuch)

Generalversammlung / 5 Jahre KMU-MAX - Ein kleines Jubildum mit grossen
Emotionen

Am 15. Mai 2013 fand im Anschluss an die Generalversammlung die Verleihung des KMU-
MAX statt.

Exzellenz, Leidenschaft und Herzblut — das die zentralen Werte die auch an der 5. Durchfih-
rung des KMU-MAX an oberster Stelle standen. Rekordzahlen wurden geschrieben! Uber 4000
Personen nahmen am Publikumsvoting teil und stimmten so fiir ihr Winterthurer Lieblings-Un-
ternehmen. Als Uberraschungsgast wurde an der Galaveranstaltung im Casinotheater Sazo
Ferati auf die Blihne gerufen. Dem Winterthurer «Rosenkavalier» und Unternehmer des Jahres
2008 wurde im feierlichen Rahmen ein «KMU-MAX»> (iberreicht. Dabei handelt es sich um ein
«|'epreuve d'artiste» genanntes Exemplar, das das Kiinstlerduo Labusch im Jahr 2009 als
Entwurf fir den spater offiziellen «KMU-MAX» prdsentiert hat.

Zu Trénen geriihrt und Gbergliicklich bedankte sich Sazo fiir die Unterstiitzung seiner "Win-
terthurer Familie" und schenkte allen Damen im Saal eine Rose. Zurlick aber zur eigentlichen
Verleihung. Die 7 Jury-Persénlichkeiten aus der Winterthurer Wirtschafts- und Medienland-
schaft hatten keine leichte Aufgabe. Sollte es die Coachingfirma Job Design, die Buchhand-
lung Obergass oder die Schwimmschule Ursula Bohn sein? Ein Knall, Konfettiregen und die
legendédren Worte: «And the Winner is: Buchhandlung Obergass»! Die Geschaftsfiihrerin
Daniela Binder konnte ihr Gliick kaum fassen, hielt sie doch anfangs die Nomination fiir einen
April-Scherz. Ein wahrlich guter Scherz, der als Sieg endete. Das Preisgeld von 3000 Franken
spendete die sympathische Unternehmerin dem Selbsthilfezentrum Winterthur; fiir die Uber-
gabe des Checks an das Selbsthilfezentrum wurde ein spezieller Anlass organisiert.

20 Jahre Lehrlingsanlass - 5 Kilo verteiltes Gold

Am 31. August fand bereits zum 20. Mal der traditionsreiche Lehrlingsanlass statt. 20 Jahre,
an denen der KMU-Verband den besten 3 Lehrabsolventen und Lehrabsolventinnen jeder
Berufsgruppe mit der Mindestnote 5.0 ein Goldvreneli schenkte. Man rechne: 20 Veran-
staltungen x 40 Goldstlicke x 6,452 Gramm = 5 Kilo Gold! Ein Zeichen der Wertschétzung
gegentiber den Jugendlichen, aber auch ein Dankeschén an unsere Verbandsmitglieder flr ihr
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Engagement im Zeichen einer qualitativ hochstehenden und leistungshezogenen Ausbildung.
Als Gastreferent berichtete das Team der Creative Solutions, eine Lehrlingsfirma, die im Jahr
2002 von der Maschinenfabrik Rieter AG ins Leben gerufen wurde, tber ihre Erfahrungen als
Jungunternehmer. Zum ersten Mal fand der Lehrlingsanlass in der Fabrikkirche statt. Eine
tolle Location, die dem Event einen jugendlichen aber auch gewerbenahen Touch verleiht. Am
anschliessenden Apéro wurde mit den jungen Berufsleuten, deren Familien, Freunden und
Ausbildner auf eine erfolgreiche, berufliche Zukunft angestossen.

Mitgliederanlass — At The Car Wash

Das Traditions-Unternehmen Hapo AG war Gastgeber des diesjdhrigen Mitgliederanlasses.

So mancher staunte nicht schlecht, als Jirg Ott und Urs Héchler mit ihrem Team durch das
gigantische Pneulager flihrten, Lenkgeometrie-Prifstand und Autowaschanlage erkldrten. Vor
allem der Rundgang durch den sonst nur hinter den Scheiben vage zu erkennenden Birsten-
Dschungel, war beeindruckend. Technik die begeistert! Dieser besondere Blick hinter die
Kulissen liess viel Interessantes iiber das seit 1976 bestehende Unternehmen erfahren. Rund
80 Mitglieder dankten der Hapo AG fiir den herbstlichen KMU-Event.

Ressort Arbeitgeber

Drei wichtige Themen wurden im Ressort Arbeitgeber behandelt, indem sich vor allem die
grossen Arbeitgeberunternehmen in Winterthur zusammengeschlossen haben und in welchem
unser Président, Christof Hasler, den KMU-Verband vertritt: Die Mobilitat der Winterthurer
Arbeitnehmenden, die Gesundheitspravention in den Unternehmungen sowie der Lehrplan 21.

Die Mobilitatsfrage von Arbeitnehmenden in Winterthur wurde vor dem Hintergrund der be-
reits mehrfach angesprochenen neuen Parkplatzverordnung diskutiert. Gerade die Beschrén-
kung der Unternehmens-Parkplétze, die Einflihrung von Fahrtenmodellen, aber auch geplante
Gebihrenerhdhungen zur Einddmmung des Individualverkehrs haben einschneidende Wirkung
auf Winterthurer Unternehmen, aber auch auf solche, die Winterthur als neuen Standort eva-
luieren. Schichtbetrieb, auswartige Arbeitnehmende und Transporte von Produktionsmitteln
werden dadurch deutlich erschwert, wenn nicht gar verhindert. Was fiir Dienstleistungsunter-
nehmen in Bahnhofsndhe weniger Bedeutung hat, wirkt sich umso dramatischer fir Produkti-
onsstatten in den neuen Entwicklungsgebieten wie beispielsweise Winterthur-Hegi aus.
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Mit grossem Echo wurde im Friihjahr 2013 in Zusammenarbeit mit der ZHAW vor rund 100
Teilnehmenden ein Fachanlass betreffend Gesundheitsprévention in Unternehmen durchge-
flihrt, wo verschiedene Ansétze aus theoretischer und praktischer Sicht thematisiert wurden.
Die interessanten Aspekte machten den Teilnehmern deutlich, dass es auch aus Kostensicht
in Unternehmen sinnvoller ist, frihzeitig fiir gesunde Arbeitnehmende zu sorgen, anstatt sich
spater mit hohen Kosten fiir Arbeitsausfalle bei Krankheit oder Unfall herumzuschlagen.

Aufgrund der Inputs im Ressort verfasste der Ressortleiter, Truls Toggenburger, im Namen
der HAW und zuhanden des Schweizerischen Arbeitgeberverbandes eine Vernehmlassung
zum Lehrplan 21. Darin wurde auf die seit langem bekannten Wiinsche der Arbeitgeber-
seite gegeniiber der Volksschule (klare, vergleichbare Zeugnisse sowie solide Grundlagen
im Rechnen und Schreiben) hingewiesen. Neu werden bereits auch in der Volksschule die
konzentrierte Forderung von Kommunikationsfahigkeiten und damit verbunden ein sicherer
Umgang mit heutigen Kommunikationsmitteln sowie die F&higkeit zur Wissenssuche und
das Verstdndnis fiir die Zusammenarbeit in Gruppen erwartet. Die Integration von Schiilern
aus verschiedenen Kulturkreisen muss ebenfalls bereits in der Volksschule beginnen. Diese
Uberlegungen flossen in die Vernehmlassung ein.

Ressort Wirtschaft/Politik

Wie bereits einleitend ausgeflihrt, beschaftigte sich das Ressort Wirtschaft/Politik nahezu
ausschliesslich mit den Vorbereitungen des Wahlkampfs fir die Stadtrats- und Gemeinde-
ratswahlen 2014. Neben dem Viererticket «Allianz starkes Winterthur» unterstiitzte unser
Verband tatkréftig auch diejenigen Gemeinderatskandidaten und -kandidatinnen, die bei
unserem Verband Mitglied sind und dies, was fiir einmal hervorgehoben werden soll, ohne
Einschrankung der Parteizugehdrigkeit. Eine starke Vertretung im Grossen Gemeinderat der
Stadt Winterthur mit Vertretern von kleinen und mittleren Unternehmen diirfte das politische
Versténdnis der wirtschaftlichen Bedirfnisse in unserer Stadt erhéhen. Unser Verband erhofft
sich allenfalls die Neugriindung einer «KMU-Gruppe» im Grossen Gemeinderat, wie sie bereits
friher bestanden hat und als Plattform fiir den Austausch von wirtschaftlichen und politischen
Themen effiziente Grundlage bildet.
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2.4 Ressort Winterthur (Bericht Maurizio Ceotto)

3.1

Die im Jahr 2012 in Aussicht gestellte Umfrage unter ausgewdhlten Mitgliedern unseres Ver-
bands konnte im Jahr 2013 abgeschlossen werden. Besonders interessiert war das Ressort
an Themen, die unsere Mitglieder beschéftigen. Nicht ganz (iberraschend ging aus dieser
Umfrage der Ruf nach einer Wiederbelebung eines «Biiros fiir Baubewilligungsfragen» hervor,
wie es in unserem Verband bereits anfangs der 90-iger Jahre des letzten Jahrhunderts
betrieben wurde. Wie es scheint, nimmt die Unzufriedenheit unter unseren Mitgliedern tber
die Baubewilligungsfragen wieder zu. Die Schaffung einer Plattform flr die Rekrutierung von
Studien-/Lehrabgéngern durch Winterthurer Unternehmen oder die Lancierung eines «Club of
Winterthur» als Think Tank fiir langfristige Strategien, Visionen und Massnahmen im Interesse
unserer Stadt waren weitere Themenvorschlége.

Das Ressort entschied sich, die Schaffung einer Plattform fiir Studien-/Lehrabgénger weiter
zu verfolgen. In diesem Zusammenhang fanden Projektsitzungen mit der Standortférderung,
aber auch der ZHAW und der Berufsbildungsschule, statt. Die ZHAW hat unter der Flihrung
von Studenten eine Plattform zur Vermittlung von Studenten an potenzielle Arbeitgeber
initiiert («absolvententagzhaw»). Nicht ausgeschlossen ist, dass aufgrund der verschiedenen
bestehenden Projekte die Entwicklung eines Apps ermdglicht wirde, die Unternehmen und
Studien-/Lehrabgénger mit Hinblick auf die Stellensuche zusammenbringen kénnte. Zweifellos
eine spannende Idee.

AKTIVITATEN

Lehrstellenbérse

Mitte August 2013 startete online die Lehrstellenbdrse des KMU-Verbands und der Han-
delskammer und Arbeitgebervereinigung Winterthur mit 450 offenen Ausbildungsplatzen mit
Beginn 2014. Die Mitglieder der beiden Winterthurer Wirtschaftsverbande bieten Uber 65
verschiedene Berufslehren an: vom KV (2014: 59 offene Lehrstellen) iiber Polymechaniker/-in
(65), Detailhandelsfachmann/-frau (11) oder Zeichner/-in (4) bis hin zu Gebdudetechnikpla-
ner/-in (7) oder Informatiker/-in (10).

In der Lehrstellenborse finden sich sowohl Lehrstellen bei international oder schweizweit
agierenden Grossunternehmen als auch Aushildungsplétze in mittleren und kleinen Regi-
onalbetrieben. Auch flir jene, die noch nicht genau wissen, welchen Beruf sie ergreifen
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mdchten, lohnt sich der Besuch der Lehrstellenbérse im Internet: Nebst Lehrstellen sind auch
Schnupperplétze ausgeschrieben. Sie bilden einen geeigneten Rahmen, um einen Beruf oder
ein Unternehmen unverbindlich ndher kennenzulernen.

KMU-Apéros

Die Erfolgsstory des KMU-Apéros konnte auch im Berichtsjahr fortgesetzt werden. Immer
mehr wird diese Veranstaltung zu einem beliebten Treffpunkt von Jungunternehmern, aber
auch Vertretern von Traditionsunternehmen, die im geselligen Rahmen ihre Erfahrungen
austauschen und neue Kontakte kniipfen kénnen. Themen wie die Organisation des Verkehrs
in Winterthur, die Rechtsgleichheit im Baurecht, das Sparprogramm der Stadt Winterthur, bis
hin zur Organisation des Stadtfestes oder der Leidensgeschichte unseres obersten Betrei-
bungsbeamten trugen sicherlich auch zur hohen Teilnehmerzahl bei. Natirlich mischten sich
in den Vormonaten vor den Wahlen immer mehr Politiker und Politikerinnen unter die Géste,
um fiir Sympathie und Wahlstimmen zu buhlen.

Medienkonferenz zu den Wirtschaftsaussichten

Definitiv beerdigt wurde die Medienkonferenz zu den Wirtschaftsaussichten, die, wie berichtet
(Ziff. 1, Abs. 9 vorstehend), seit vielen Jahren in Zusammenarbeit mit den Vertretern der
Berufsverbdnde durchgefiihrt wurde. Grund dafiir war nicht etwa das mangelnde Medienin-
teresse, sondern die seit dem letzten Jahr durch die Standortférderung durchgefiihrte eigene
Unternehmensbefragung. Eine doppelte Berichterstattung mit (iberschneidenden Aussagen
wurde vom Vorstand als wenig effizient beurteilt. Hinzu kommt, dass ein sehr gutes Verhaltnis
zwischen unserem Verband und den Medien besteht, was eine jederzeitige Berichterstattung
aus unserem Verband ermdglicht.
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WAHLEN UND ABSTIMMUNGEN 2013

Eidgendssische Urnengédnge

Im Jahr 2013 hatte der Souverdn am 3. Marz, 9. Juni, 22. September und 24. November
ber insgesamt 11 Vorlagen zu befinden.

Angenommen wurden:
die Volksinitiative «gegen die Abzockerei»
das Bundesgesetz (iber die Raumplanung (Raumplanungsgesetz, RPG)
das Asylgesetz (AsylG) (Dringliche Anderungen des Asylgesetzes)

das Bundesgesetz (iber die Bekdmpfung (ibertragharer Krankheiten des Menschen
(Epidemiengesetz, EpG)

die Anderung des Arbeitsgesetzes

Abgelehnt wurden:
der Bundeshbeschluss iiber die Familienpolitik
die Volksinitiative «Volkswahl des Bundesrates»
die Volksinitiative «Ja zur Aufhebung der Wehrpflicht»
der Bundesbeschluss betreffend die Volksinitiative «1:12 — Fiir gerechte Lohne»

der Bundesbeschluss Uber die Volksinitiative «Familieninitiative: Steuerabziige
auch flr Eltern, die ihre Kinder selber betreuen»

das Bundesgesetz (iber die Abgabe fiir die Benlitzung von Nationalstrassen (Natio-
nalstrassenabgabegesetz, NSAG)

Kantonale Abstimmungen

Die Ziircher Stimmberechtigten wurden 2013 am 3. Mdrz, 9. Juni und 22. September zur
Urne gerufen.

Angenommen wurden:

Gesetz iiber die Anpassung des Personalrechts bei Lehrpersonen an der Volksschule
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das Mittelschulgesetz (Anderung vom 27. August 2012; Hauswirtschaftskurse an
Mittelschulen)

der Beschluss des Kantonsrates iiber die Behandlung der Einmaleinlage und der Ar-
beitgeber-Beitrdge zur Sanierung der Versicherungskasse fiir das Staatspersonal beim
mittelfristigen Ausgleich
das Gesetz tber den Beitritt zum Konkordat tiber Massnahmen gegen Gewalt anldsslich
von Sportveranstaltungen (Anderung vom 5. November 2012; Bewilligungspflicht und
Massnahmen)

Abgelehnt wurden:

Gegenvorschlag von Stimmberechtigten zum Gesetz (iber die Anpassung des Personal-
rechts bei Lehrpersonen an der Volksschule

das Steuergesetz (StG) (Anderung vom 2. April 2012; Steuersétze der Grundstiickge-
winnsteuer)

die Kantonale Volksinitiative «Gegen Steuergeschenke flir Superreiche; fiir einen star-
ken Kanton Zurich (Bonzensteuer)»

die Kantonale Volksinitiative «Fir mehr Demokratie» (fakultatives Stimm- und Wahlrecht
flir Ausléanderinnen und Auslénder auf Gemeindeebene)

Gemeindeabstimmungen

Die Stimmberechtigten der Stadt Winterthur sagten am 9. Juni, 22. September und 24.
November Ja zu folgenden Vorlagen:

Pensionskassenvorlagen: Verselbstdndigung und Sanierung
Taxiverordnung
Reorganisation Fiirsorgebehérde

Uberbriickungskredit Biorender

Abgelehnt wurden:
der Verkauf Kleine Zeughauswiese

die Umzonung Zeughausareal



Sie suchen den richtigen Werbetrager fur
75000 Erwerbstatige im Raum Winterthur?

Quelle: MACH Basic 2012-2

So viele erwerbstétige Leser erreicht Ihr Inserat hier. Wir stellen Kontakte her.

Anzeigenverkauf und -beratung:
Publicitas AG, Murtschenstrasse 39, CH-8048 Zirich
T +44 250 31 11, F +44 250 33 13, zuerich@publicitas.ch

publicitas.ch/zuerich pub“CitdS H

Ein Unternehmen der PUBLIGroupe

- Controlling/Finanzleitung im Auftrag
.k\ /" Unternehmensbewertungen;
') ' Finanzierungen.

f

Christian Schreiber, T. 052 301 00 50, 8406 Winterthur schreiber
finanz

www.schreiberfinanz.ch
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EIN- UND AUSTRITTE IM KMU-VERBAND

Eintritte 2013

active care AG

arquitec, AG flir Baudienstleistungen
B.C.F. Schreinermontagen GmbH
Balzer Ingenieure AG

Blaser Robert R.B. Media

Boni Gartenbau

Brunner Management Beratung AG
Call4Job AG

CasaStone GmbH

Consistent GmbH

déhler info

Die Gartenprofis Roland Steinmann + Alex Moser
Doppelleu Brauwerkstatt AG

Dr. iur. Xaver Baumberger

eglisport ag

Erwin Peter Holzbau AG

Etter-Gick Carola

FlicFlacFilms & -Fotos Prisca Koller
Frohsinn Stadel AG

GO OUT Production GmbH

GRANO Management AG

graustufen Alexandra Vogel
H3-Systems GmbH

Hans Peter Bucher, Architekturbiro
Interart & Touristik AG

Keller Gartengestaltung + Gartenpflege GmbH
KG Immobilien GmbH

Koch IT AG

Kiing Garten GmbH

Leonhardt BusinessSportPsychology
Linda Bohorc licht mit konzept.
Liibcke-Informatik

magnusson.ch

NPS Swiss Label Print SA

PoPSoda Digital Commerce
PremierPartner AG

publicR gmbh

RE-CON Bauprojektmanagement AG
Recupero Francesco Gipsergeschaft
RegioPersonal AG

Solarville AG

Spenglerei Gewerbe- und Kulturzentrum GmbH
Steiner Garten- und Teichbau GmbH
Stiftung SalZH

strukturwerk GmbH

SWISSLIVE SECURITY GmbH



Happy Birthday!

\
www.oekk.ch/ birthday

Ein Unternehmen zu griinden und aufzubauen erfordert

[) @
viel Mut und Ausdauer. Als Personenversicherer wissen wir das.
Daher gratulieren wir allen KMU, die 2014 ihr 5-Jahr-Jubilaum feiern.

www.oekk.ch/birthday
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Tennis und Squash Center Auwiesen GmbH
TMT Treuhand M. Tschofenig
Webbaumeister GmbH

Weltin Patrick (SwisscomShop)

Zeugin Michael

Ziegler Druck- und Verlags AG

Zsli Gartenbau

Total Eintritte: 53

Austritte 2013

Ampersand Christoph

bekanntmacher Wohler

BK Partners GmbH

Cristini AG

Erwin Erb GmbH

GINSIG & CO INTERNATIONAL CONSULTING
Griin & Gestaltung AG

Kégi & Co AG

Kelly Services (Schweiz) AG

Kréttli Spenglerei und Sanitér

Kuoni Reisen AG Zweigniederlassung Winterthur
Leemann + Bretscher AG, Bauunternehmung
Ip architekten + baumanagement ag
mapool.com AG

reawinti Andrea Christe

ROMAN A. HENSCH UNTERNEHMENSBERATUNG
Roth Luca

Rotonda Personal GmbH

Sailer Druck GmbH

Schaufelberger Polycom AG

Schellenberg AG

TECHLIGHT HUBERLI

und Sohne AG

Verein Afro-Pfingsten Winterthur

W. Sutter, Storenbau Winterthur

Wedel-IT GmbH

Wintistrom GmbH

Total Austritte: 27

Mitgliederbestand

Mitgliederbestand 2012: 591
Eintritte 2013: 53
Austritte 2013: 27
Ausgeschlossen: 2

Mitgliederbestand 2013: 615

Anhang Il



Geehrte Lehrabgénger/-innen 2013

Pfiffner Adrian
Bachmann Tamara
Burnand Dominique
Dal Fabbro Lea
Gaumann Markus
Wégeli Marc
Walpen Olivier
Moser Viviane
Schmitter Fabian
Schitz Philipp
Sennhauser Sandra
Achtnich Lorenz
Albrecht Nick
Goldinger Robin
Stahel Lea

Zarotti Gian
Raimann Christoph
Schneebeli Lucian
Tonelli Melanie
Demirdévenler Sinan
Ess Severin
Leuthold Andreas
Nacht Severin

Ruff Christian
Schefer Katharina
Berlinger Simon
Bodmer Patrick
Edelmann Leon
Fehr Tim
Gugelmann Adrian
Miiller Tamara
Schneider Jonas
Widmer Clemens
Zehnder Lukas
Bétschi Martin
Carlotti Mario
Keller Nadine
Leuthold Michael
Roffler Franco
Roost Silvano
Stahli Samuel
Wirz Patricia

Elektroniker

Gestalterin Werbetechnik
Automatiker
Polymechanikerin
Automatiker
Metallbauer
Automatiker
Detailhandelsfachfrau
Elektroniker

Polygraf

Kauffrau

Gartner
Metallbaukonstrukteur
Maurer

Kauffrau
Printmedienverarbeiter
Sanitérinstallateur
Elektroniker
Detailhandelsfachfrau
Maurer

Polymechaniker
Bodenleger

Gartner

Polymechaniker
Sanitérinstallateurin
Recyclist
Elektroinstallateur
Recyclist
Haustechnikplaner Sanitér
Bauzeichner
Detailhandelsassistentin
Gartner

Gestalter Werbetechnik
Koch
Haustechnikplaner Sanitar
Detailhandelsfachmann
Metallbaukonstrukteurin
Bodenleger
Haustechnikplaner Heizung
Schreiner

Kéltemonteur
Restaurationsfachfrau

_924 -

5.8
5.6
5.6
5.6
5.6
5.6
5.6
5.5
5.5
5.5
5.5
5.4
5.4
5.4
5.4
5.4
5.3
5.3
5.3
5.2
5.2
5.2
5.2
5.2
5.2
5.1
5.1
5.1
5.1
5.1
5.1
5.1
5.1
5.1
5.0
5.0
5.0
5.0
5.0
5.0
5.0
5.0
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msw-winterthur

bachmann & dammann AG
msw-winterthur

msw winterthur
msw-winterthur

R&G Metallbau AG
msw-winterthur

Wachter Biro AG
msw-winterthur

Mattenbach AG

Die Mobiliar

Hofmann Gartenbau AG

R & G Metallbau AG

Lerch AG Bauunternehmung
SWICA Gesundheitsorganisation
Sailer Druck Medien GmbH
Stahli Haustechnik AG

msw winterthur

Hasler Haushalt AG

BWT Bau AG

msw winterthur

Sewiteppich AG

Grinwerk AG
msw-winterthur

Sager Haustechnik AG
maag recycling

VOLTA Elektro und Telecom AG
maag recycling

3-Plan Haustechnik AG
Grlnenfelder+Keller Winterthur AG
HG Commerciale

Das Garten-Team AG

nolina applica gmbh
Casinotheater Winterthur
Balzer Ingenieure AG

Hasler + Co AG

Geilinger Fenster und Fassaden AG
Sewiteppich AG

Balzer Ingenieure AG

M. Wagner AG

Scheco AG

Restaurant Sporrer
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SPONSOREN 2013

Ziircher Kantonalbank

Die Mobiliar
Casinotheater Winterthur
TELE TOP

Der Landbote

SWICA Winterthur
kmu-Krankenversicherung
AON

Hasler + Co AG

IHR FILM — Karin Leuch
Handelskammer und Arbeitgebervereinigung Winterthur
J. Frei Hoch- und Tiefbau
Optimo Service AG
ChrisPierre Labsch

Wir danken allen Sponsoren fiir die grosszligige Unterstlitzung unseres Verbands!
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KMU-Verband
Winterthur und Umgebung

Bilanz per 31.12.2013
Fr.
Aktiven
Fliissige Mittel
Kasse 386
PostFinance 2'748
ZKB Firmenkonto 242'087
245'221
Ubriges Umlaufvermogen
Forderungen Mitglieder 990
Verrechnungssteuer 0
990
Aktive Rechnungsabgrenzung
Aktive Rechnungsabgrenzung 3'955
3'955
Mobile Sachanlagen
Mobilien 1
1
Total Aktiven 250'167
Passiven
Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten aus Leistungen 16'981
16'981
Passive Rechnungsabgrenzung/Riickstellungen
Passive Rechnungsabgrenzung 4'850
Riickstellungen 65'000
69'850
Eigenkapital
Verbandskapital 145'404
Jahresergebnis 17'932
163'336

Total Passiven 250'167

Anhang V

31.12.2012
Fr.

522
5'618
222'133

228'272

1'706
252

1'957

600
600

230'831

10'702
10'702

9'725
65'000

74'725

137'133
8'270

145'404

230'831
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KMU-Verband
Winterthur und Umgebung

Erfolgsrechnung pro 2013 2012

Fr. Fr.
Mitgliederbeitrage 62'140 63'900
Mitgliederbeitrdge Einzelmitglieder 136'550 123'040
Mitgliederbeitrdge KGV 38'015 34'325
Freiwillige Beitrdge (Sponsoren) 10 1'010
Beitrdge Lehrstellenbérse 2'000 2'000
Beitrdge KMU-Apéro 2'100 3'475
Beitrage KMU-MAX 23'697 17'758
Wertschriftenertrag/Zinsen 3 121
Total Ertrag 264'415 245'629
Ertrag Jahresbericht 5'695 6'473
Ertrag SWICA 5'300 5'000
Ertrag Werbung 3'171 1'500
Ertrag AON 5'000 5'000
Ertrag KMU-Krankenversicherung 5'000 5'000
Beitrdge KGV und weitere -51'477 -44'020
Aufwand Jahresbericht -3'834 -5'804
Aufwand KMU-Apéro -4'160 -3'5695
Total Aufwand -35'405 -30'446
Bruttoergebnis 229'011 215'183
Aufwand Geschéftsleitung -71'341 -63'921
Finanzaufwand -299 -300
Aktivitdten / Website -5'184 -5'621
KMU-News -12'259 -14'238
Kommunikation 0 0
Ressort Politik -41'760 -15'327
Ressort Wirtschaft 0 -3'000
Ressort Mitgliederaktivitaten -880 0
Generalversammlung -1'712 -2'467
KMU-MAX -42'346 -36'168
Lehrlingsanlass -10'389 -18'967
Lehrstellenborse 0 -1'382
Wirtschaftsférderung -4'620 -6'000
Vorstand/Delegationen -4'218 -8'191
Allg. Verwaltungsaufwand / EDV -15'304 -11'230
Nettoergebnis vor Riickstellungen und Steuern 18'698 28'370
Verdnderung Riickstellungen 0 -20'000

Direkte Steuern -766 -100

Jahresergebnis 17'932 8'270
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An die
Generalversammlung des
KMU-Verbandes
Winterthur und Umgebung

Winterthur, 24. Méarz 2014

Bericht der Rechnungsrevisoren an die Generalversammlung
Sehr geehrte Mitglieder

Als Rechnungsrevisoren haben wir die Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgsrechnung) des
KMU-Verbands Winterthur und Umgebung fiir das am 31. Dezember 2013 abgeschlossene
Geschéftsjahr geprift.

Fir die Jahresrechnung und die Geschéftsfiihrung ist der Vorstand verantwortlich, wahrend
unsere Aufgabe darin besteht, die Jahresrechnung zu priifen und zu beurteilen. Wir besta-
tigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich Befédhigung und Unabhangigkeit
erflllen.

Unsere Priifung erfolgte nach den Grundsatzen des schweizerischen Berufsstandes, wonach
eine Priifung so zu planen und durchzuflihren ist, dass wesentliche Fehlaussagen in der
Jahresrechnung mit angemessener Sicherheit erkannt werden. Wir priifen die Posten und An-
gaben der Jahresrechnung mittels Analysen und Erhebungen auf der Basis von Stichproben.
Ferner beurteilten wir die Anwendung der massgebenden Rechnungslegungsgrundsétze, die
wesentlichen Bewertungsentscheide sowie die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes.
Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine ausreichende Grundlage flir unser Urteil
bildet.

Gemadss unserer Beurteilung entsprechen die Buchfiihrung und die Jahresrechnung Gesetz
und Statuten.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Mit freundlichen Griissen

sig. Hans-Peter Fliickiger

sig. Ronald Kundert
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Anhang VI

VORSTAND
Vorstandsmitglieder Funktion
Christof Hasler (2003) | Prasident
Hasler + Co AG, Rudolf-Diesel-Str. 12, 8401 Winterthur Ausschuss-Mitglied KMU-Verband
T 052 235 33 33, F 052 235 33 22, christof.hasler@hasler.ch Ressortmitglied Ressort Arbeitgeber
Erich Landolt (2003) | Vizeprésident
Landolt Maler AG, Sulzerpark, Postfach, 8404 Winterthur Ausschuss-Mitglied KMU-Verband
T 052 214 06 26, F 052 214 06 27, erich.landolt@Ilandolt-maler.ch Ressortmitglied Ressort Mitglieder
Martin Wittwer (2013) | Finanzen
Mattenbach AG, Postfach, 8411 Winterthur Ausschuss-Mitglied
T 052 234 52 49, F 052 234 52 53, wittwer@mattenbach.ch
Maurizio Ceotto (2012) | Ressorleiter Ressort Winterthur
E3 HLK AG, Technopark, Jagerstr. 2, 8406 Winterthur
T 052 245 00 82, F 052 245 00 81, maurizio.ceotto@e3-hlk.ch
Karin Leuch (2012) | Ressortleiterin Ressort Mitglieder

IHR FILM Karin Leuch, Wasserfuristr. 15, 8542 Wiesendangen
T 052 337 39 05, F 052 337 39 05, N 078 636 15 13, karin.leuch@ihr-film.ch

Peter Uhimann (2005)
Optimo Service AG, Im Link 11, 8404 Winterthur
T 052 262 50 40, F 052 262 70 71, peter.uhlmann@optimo-service.com

Ressortleiter Ressort
Wirtschaft/Politik

Christian Achermann (2009)
Christian Achermann AG, Mettlenstr. 26, 8409 Winterthur
T 052 24515 00, F 242 82 34, christian@christianachermannag.ch

Vertretung im KGV

AUSSCHUSS

Christof Hasler (2003)

christof.hasler@nhasler.ch

Hasler + Co AG, Rudolf-Diesel-Str. 12, 8401 Winterthur

T 052 235 33 33
F 062 235 33 22

Erich Landolt (2003)

erich.landolt@Ilandolt-maler.ch

Landolt Maler AG, Sulzerpark, Postfach, 8404 Winterthur

T 052214 06 26
F 052 214 06 27

Martin Wittwer (2013) | Mattenbach AG, Postfach, 8411 Winterthur

wittwer@mattenbach.ch

T 052 234 52 49
F 052 234 52 53

Modl Christian
Geschéftsflihrer

(1992)

office@kmu-win.ch

KMU-Verband, Neumarkt 15, Postfach 2098, 8401 Winterthur

T052 21373 52
F 062 208 99 34




(in Zusammenarbeit mit
der Handelskammer und
Arbeitgebervereinigung

(HAW)

Leitung

8400 Winterthur
truls.toggenburger@toggenburger.ch
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RESSORTS

Ressort Mitglieder | Karin Leuch Ihr Film — Karin Leuch T052 3373905
Leitung Wasserfuristr. 15, 8542 Wiesendangen F 052 337 39 05
karin.leuch@ihr-film.ch N 078 636 1513
Erich Landolt Landolt Maler AG, Sulzerpark, Postfach, T 052 214 06 26
8404 Winterthur F 052214 06 27
erich.landolt@landolt-maler.ch N 079 449 68 18
Susanne Erb Stadt Winterthur, Alter und Pflege T 052 267 53 99
Privat T 052 233 64 62
Sonnenbiihlstr. 75, 8405 Winterthur N 079 690 45 55

h.s.erb@bluewin.ch
Roman Schnyder Solderbond Licht GmbH T 052 368 22 11
Im Halbiacker 5, 8352 Elsau F 052 368 22 10
r.schnyder@solderbond.ch N 078 750 38 08
Ressort Truls Toggenburger | Toggenburger Unternehmungen T052 2441293
Arbeitgeber (Vorstand HAW) Schlossackerstr. 20 F 0522441219

Christof Hasler

Hasler + Co AG, Rudolf-Diesel-Str. 12,
8401 Winterthur
christof.hasler@nhasler.ch

T 052 235 33 33
F 0562 235 33 22

Dieter Baur

AXA Head HR Businesspartner
General-Guisan-Str. 47, 8401 Winterthur
dieter.baur@axa-winterthur.ch

T 052 261 36 69
F 052 261 44 30

Regula Brunner

Personalleiterin

Burckhardt Compression AG,

Im Link 5, Postfach, 8404 Winterthur
regula.brunner@burckhardtcompression.com

T 052 262 60 28
F 052 262 00 21

André Haelg ZHAW School of Management & Law T052 26779 44
St. Georgenplatz 2, 8401 Winterthur F 052 267 79 20
andre.haelg@zhaw.ch

Beat Kugler Director Human Resources T 052 262 72 39
Zimmer GmbH F 052 262 03 14
Sulzer-Allee 8, 8404 Winterthur
beat.kugler@zimmer.com

Martin Meier Vice President Human Recources T 052 262 61 88
Sulzer Chemtech AG F 052 262 00 60
Sulzer-Allee 48, 8404 Winterthur
martin.meier@sulzer.com

Walter Nisple Amt flr Wirtschaft und Arbeit T 043 259 46 99

Walchestrasse 19, 8090 Zirich
walter.nisple@vd.zh.ch

F 043 259 51 04

Heiner Zumbrunn

Berufsschule Winterthur

Président der Aufsichtskommission der Berufsbil-
dungsschule Winterthur
info@zumbrunn-architekten.ch

T 05223396 70
F 0562 23396 72
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Ressort Peter Uhimann Optimo Service AG, Im Link 11, 8404 Winterthur | T 052 262 50 40
Wirtschaft/Politik | Leitung peter.uhimann@optimo-service.com F 052 262 70 71
Matthias Baumberger | Rudolfstrasse 13, 8400 Winterthur T 052202 84 71
Parteiprasident CVP m.baumberger@uvslf.ch F 052 202 84 72
Dieter Kldy Lindstrasse 32, 8402 Winterthur T 052 225 55 41
Parteiprasident FDP d.klaey@sgv-usam.ch; mail@dieterklaey.ch F 052 202 41 14
Beat Meier bemepro, Gertrudstrasse 17, 8400 Winterthur, T 052 203 38 00
Parteiprdsident GLP beat.meier@bemepro.ch F 052 203 38 01
Daniel Oswald Rimikerstrasse 3, 8409 Winterthur, T052 2431169
Parteiprésident SVP info@daniel-oswald.ch T 079592 06 26
Ressort Maurizio Ceotto E3 HLK AG, Technopark, Jagerstr. 2, T 052 245 00 82
Winterthur Leitung 8406 Winterthur F 052 245 00 81
maurizio.ceotto@e3-hlk.ch
Michael Domeisen Standortférderung Region Winterthur, T 052 267 67 97
Im Hauptbahnhof, 8401 Winterthur F 052 267 67 98
domeisen@standort-winterthur.ch
Roland Ledergerber P&B Partner Architekten AG, T 052 268 68 98
Mattenbachstr. 6a, 8400 Winterthur, F 052 268 68 99
ledergerber@pio-bo.ch
REVISOREN
Name, Vorname Firma, Adresse T/F
Fliickiger Hans-Peter (1990) | Mora Treuhandberatung GmbH, T 052 269 10 96
Neuwiesenstr. 37, 8401 Winterthur F 052 269 10 95
h.flueckiger@moragmbh.ch
Ronald Kundert (2012) | Ziircher Kantonalbank, Teamleiter Firmenkunden, T 052 264 66 20
Untertor 30, 8401 Winterthur F 052 264 66 29
Stefan Kuhlow (2001) | Consultive Treuhand AG, Gertrudstr. 1, 8400 Winterthur, | T 052 208 06 20
(Ersatz) stefan.kuhlow@consultive.ch F 052 208 06 30

GESCHAFTSSTELLE

Neumarkt 15, Postfach 2098, 8401 Winterthur
T 052 213 73 52, F 052 208 99 34, office@kmu-win.ch; www.kmu-win.ch

KMU-Verband Winterthur und Umgebung
Neumarkt 15, Postfach 2098, 8401 Winterthur
T 052213 73 52, F 052 208 99 34, office@kmu-win.ch

Christian Modl (1992) | Geschéftsfiihrer

RA lic. iur., KMU-Verband Winterthur und Umgebung, Ausschuss-Mitglied

Neumarkt 15, Postfach 2098, 8401 Winterthur Del. Standortférderung Region Winterthur
T052 213 73 52, F 052 208 99 34, office@kmu-win.ch

Monika Stahel (1978) | Leitung Geschéftsstelle
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KONFERENZ DER BERUFSVERBANDE

Berufsverband Vertretung

Zlircher Backer-Confiseur-Meister Verband Delegierter Ziircher Backer-Confiseur-Meister Verband
Bleicherweg 54, 8002 Zirich
T 044 281 03 20, info@zueri-beck.ch

Baumeisterverband Winterthur Philipp Jéhr, Baumeisterverband Winterthur,
Postfach 35, 8408 Winterthur, T 052 224 31 31,
F 052 224 31 32, p.joehr@bwt.ch

Verband Schweizer Gebdudehillen-Unternehmungen Werner Hausler, Bedachungen, Industriestr. 23, Postfach,

Sektion Winterthur und Umgebung 8404 Winterthur, T 052 242 67 20, F 052 242 91 27,

(«Gebéudehiille Schweiz») werner.haeusler@bluewin.ch

KZEI (Kantonalverband Zircher Elektroinstallations- Roberto Ircani, Delegierter KZEI, Elektro-Tel AG,

firmen) Scheideggstr. 2a, 8400 Winterthur, T 052 233 12 18,
F 052 233 50 20, r.ircani@elektro-tel.ch

Gdrtnermeisterverband Winterthur und Umgebung Daniel Spalinger, Ernst Spalinger AG, Unter-Riiti 1,

8487 Zell, T 052 397 00 30, F 052 397 00 38,
d.spalinger@spalinger-ag.ch

GastroWinterthur Karl Fatzer, Caffé Cappuccino, Obergasse 14,

8400 Winterthur,

T 052 213 23 88, cappuccino@cappuccino-winterthur.ch
suissetec-nordostschweiz GEBAUDETECHNIKVERBAND | Christian von Ow, Cofely AG, Zeughausstr. 70,

8411 Winterthur

T 052 269 50 10, christian.vonow@cofely.ch

Erfa-Gruppe Heizung/Liftung Winterthur und Umgebung | Maurizio Ceotto, E3 HLK AG, Jdgerstr. 2, 8406 Winterthur
T 052 24500 82, F 052 245 00 81,
maurizio.ceotto@e3-hlk.ch

Malerunternehmerverband Winterthur und Umgebung | André Leuppi, dipl. Malermeister, Jonas Furrerstr. 86,
8400 Winterthur, T 052 202 28 80, F 052 212 80 46,
leuppi@swissonline.ch

Metall-Union Winterthur/Schaffhausen Beat Guhl, R & G Metallbau AG, Bergwisstr. 2,

8548 Ellikon a.d.Th., T 052 369 02 30, F 052 369 02 31,
beat.guhl@rg-metallbau.ch

Freunde der Metzgerschaft Winterthur Peter Gubler, Metzgerei, Stadthausstr. 123,

8400 Winterthur, T 052 212 63 25, F 052 212 31 67,
peter.gubler@metzgereigubler.ch
Schreinermeisterverband Kanton Ziirich, SVZ Thomas Fries, ELIBAG, Elgger Innenausbau AG, Obermiihle,
8353 Elgg, T 052 368 61 71, tf@elibag.ch

Vertreter der Einzelmitglieder Roland Diener, 3-Plan Haustechnik AG
Berufsgruppe Architektur + Planung Froschenweidstr. 10, 8404 Winterthur, T 052 234 70 77,
F 052 234 70 60, roland.diener@3-plan.ch
Berufsgruppe Automobil + Transport Marco Rimini, Rimini AG, St. Gallerstrasse 16,
8400 Winterthur,

T 052 267 05 05, F 052 267 05 06, m.rimini@riminiag.ch
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VERTRETUNGEN / DELEGATIONEN 2013
Kommission Arbeitsmarkt | Peter Uhimann Optimo Service AG T 052 262 50 40
Im Link 11, F 052 262 70 71
8404 Winterthur peter.uhimann@optimo-service.com

Forum Winterthur

Christof Hasler

Hasler + Co AG
Rudolf-Diesel-Str. 12
8401 Winterthur

T 052 23533 33
F 052 23533 22
christof.hasler@hasler.ch

Vorstand KGV

Christian Achermann
(Ausschuss)

Christof Hasler

Christian Achermann AG
Mettlenstr. 26
8409 Winterthur

Hasler + Co AG
Rudolf-Diesel-Str. 12
8401 Winterthur

T 0522451500
F 052242 82 34
christian@christianachermannag.ch

T 052 23533 33
F 052 23533 22
christof.hasler@nhasler.ch

Vorstand Standortforde-
rung Region Winterthur

Christian Weber

Briner AG Winterthur
Industriestr. 7
8404 Winterthur

T 052 234 21 21
info@brinerag.ch

Berufsschule Winterthur
Prasident der Aufsichts-
kommission der Berufshil-
dungsschule Winterthur

Heiner Zumbrunn

zumbrunn-architekten
Froschenweidstr. 10
8404 Winterthur

T0522339670
F 052 233 96 72
info@zumbrunn-architekten.ch

Verein Winterthur:
agil — mobil

Christof Hasler

Hasler + Co AG
Rudolf-Diesel-Str. 12
8401 Winterthur

T 0522353333
F 052 235 33 22
christof.hasler@hasler.ch

Auslander/-innenbeirat der | Cornelia Bachmann | P-ART T0522131232

Stadt Winterthur Jégerstr. 2, F 0522131237
8406 Winterthur c¢.bachmann@p-art.ch

Lehrlingsforum Winterthur | Christof Hasler Hasler + Co AG T0522353333
Rudolf-Diesel-Str. 12 F 052 23533 22

8401 Winterthur

christof.hasler@hasler.ch

Verein Labesruum

Jirg Hofmann

Hofmann Gartenbau AG
Riimikerstr. 16
8409 Winterthur

T052 2451919
F 0522451918
j.hofmann@gartenbau.ch
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MITGLIEDSCHAFTEN

Standortforderung Region Winterthur
Lehrlingsforum Winterthur

Verein Winterthur: agil-mobil

Winterthur Tourismus

Schweizerische Gesellschaft Pro Technorama
Club Efforce

Gesellschaft Winterthurer Jahrbuch

VERZEICHNIS EHRENMITGLIEDER, STAND 31.12.2013

Werner Lyrenmann (1987) Winterthur

Heinz Toggenburger (1991)  Winterthur
Dr. iur. Franz Scheibler (1992) Winterthur

Erwin Noser (1994) Winterthur
Adrian Schneider (1999) Neftenbach
Dr. Peter Baumberger (2002) Winterthur
Heinz Kibler (2004) Neftenbach
Fredy Schweizer (2009) Henggart

Walter Bigler (2012) Winterthur
Robert Roos (2012) Déttlikon

GEWERBEVEREINE DES BEZIRKS WINTERTHUR

Prasidenten

Dinhard-Thurtal Dominik Busser, Im Winkel 9, 8474 Dinhard

Elgg Valentin Schnyder, Ritschbergstr. 22, 8353 Elgg

Elsau-Schlatt Toni Rosano, Postfach 65, 8352 Elsau

Neftenbach Fredy Bosshard, Bauspenglerei, Sattleracherstr. 5, 8413 Neftenbach
Rickenbach u.U. Ruedi Etzensperger, Ebnetstr. 9, 8474 Dinhard

Seuzach Ohringen Hettlingen  Silvia Brunold, Brunold Immobilien GmbH, Kirchgasse 30, 8472 Seuzach
Turbenthal u.U. Roland Kessler, Malergeschéft Kessler GmbH, Bahnweg 1, 8488 Turbenthal
Wiesendangen Ruedi Meier, Béckerei-Konditorei, Dorfstr. 56, 8542 Wiesendangen

Zell Enrico Marcolin, Marcolin Elektro GmbH, Tébelistr. 11, 8483 Kollbrunn
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Energickosten senken.

Jetzt ins KMU-Modell
einsteigen!

—

Profitieren Sie von der
kostenlosen Energiebera-
tung in Winterthur und
nutzen Sie das Fachwissen
der EnAW-Spezialisten,
um den Energieverbrauch
zu senken.

Stadtwerk Winterthur

und die Klimastiftung
Schweiz iibernehmen lhren
Jahresbeitrag fiir das
KMU-Modell Winterthur.

STAaDTWERK

www.stadtwerk.winterthur/
kmu-modell.ch

Energle'Agen “r Stadt Winterthur“\$\

B DER WIRTSCHAFT EnAW




Druckkosten
Kostendruck

Ob zentrale Druckstationen,
praktische Multifunktionsgerate
oder flexible Einzel- und Klein-
gerate: Nutzen Sie unser
Know-how und die Vorteile
unseres All-In-One Service-
angebotes.

ohne

Schnell, effizient, praktisch —
mit unserem allumfassenden
Biirotechnik-Service sparen
Sie Geld, Zeit und Nerven.

Biiro Schoch direct AG  Telefon 0523202000 www.schoch-direct.ch schoch direct

8472 Ober-Ohringen info@buero-schoch.ch

Schoch
wirkt.

- Planung

- Gestaltung

- Gesamtmanagement
- Biroeinrichtungen

- Objekteinrichtungen
+ Audiovision

- Service

- Logistik

-Umziige

Biiro Schoch Werkhaus AG - +41 52 320 20 60 - CH-8401 Winterthur . S c h 0 c h

info@schochgruppe.ch - www.schochgruppe.ch werkhaus. switzerland.




