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1 BERICHT DES PRÄSIDENTEN 

 Mit dem Jahr 2011 ist ein turbulentes und nicht nur aus wirtschaftlicher Sicht zwiespältiges 

Jahr zu Ende gegangen. Haben sich die Wogen der Bankenkrise etwas geglättet, haben uns 

die Eurokrise und der damit verbundene starke Franken nachhaltig beschäftigt. Unterneh-

men, die ihre Basis im Export finden, hatten aufgrund der wegschmelzenden Margen mit 

grossen Problemen zu kämpfen. Diese wurden etwas, wenn auch nicht grundlegend, durch 

die vorausschauende Haltung der Nationalbank und die Fixierung eines Kursziels von 

CHF 1.20 gegenüber dem Euro etwas gemildert. Lokal tätige Unternehmen waren von dieser 

Problematik nicht betroffen, ja es gab sogar Branchen, die aufgrund der günstigen Einkaufs-

bedingungen im Ausland von dieser Situation profitieren konnten. Trotzdem kam es Ende 

Jahr zu prägnanten Umsatzeinbrüchen wie beispielsweise im Detailhandel.  

 

 Die gesamte Wirtschaftssituation lässt keinen signifikanten Optimismus aufkommen; eher 

steht die Angst im Vordergrund, dass auch regional tätige Unternehmen, was der Mehrheit 

unserer Mitgliedsfirmen entspricht, im Jahr 2012 von der angespannten Wirtschaftslage ge-

troffen werden. Die bereits Ende 2011 angekündigten Entlassungswellen, die prognostizier-

ten höheren Arbeitslosenzahlen, aber auch das bescheidene Wirtschaftswachstum schüren 

die Angst vor schwierigen Zeiten.  

 

 Auf politischer Ebene musste mit Bedauern festgestellt werden, dass "unser" Regierungsrat 

Hans Hollenstein eine Wiederwahl verpasste. Es ist zu bedauern, dass damit Winterthur 

nicht mehr in der Regierung vertreten ist; es ist noch mehr zu bedauern, dass 

Hans Hollenstein zwar von unserem Verband unterstützt wurde, jedoch keine Gnade vor un-

serem Dachverband, dem KGV, fand. Hier wäre eine engere Zusammenarbeit mit Zürich 

wünschenswert.  

 

 Die Nationalratswahlen im Herbst brachten eine Bestätigung der Vertreter in Winterthur. 

Wohl ein Zeichen dafür, dass sie gute Arbeit in Bern geleistet haben, obwohl es im Einzelnen 

nicht einfach ist zu erkennen, wie gross die Einflussnahme unserer Politiker und Politikerin-

nen für den Wirtschaftsraum Winterthur in Bern ist. 

 

 Vernehmlassungen 

 In politischer Hinsicht wurde unser Verband vermehrt zu Vernehmlassungen der 

Stadt Winterthur eingeladen. Es ist richtig, dass wir wiederholt darauf hingewiesen haben, 
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dass es wohl sinnvoll sei, dass Interessensverbände sich zu für sie relevanten politischen 

Vorlagen äussern können. Bedauerlicherweise ist sich die Stadt Winterthur dabei nicht be-

wusst, dass die im Milizsystem funktionierenden Verbände nur beschränkte Kapazitäten 

aufweisen, was bei den Vernehmlassungsfristen selten berücksichtigt wird. Antwortsfristen, 

die über Ferien laufen oder bereits von Anfang an sehr kurz sind, lassen am Ernst der Stadt 

Winterthur an Stellungnahmen zweifeln. Zudem mussten wir erkennen, dass Inhalte aus un-

seren Vernehmlassungen kaum je in die fraglichen Erlasse eingeflossen sind. Es stellt sich 

deshalb die Frage, ob sich dieser Aufwand tatsächlich lohnt, was im Einzelfall inskünftig zu 

prüfen sein wird. 

 

 Konkret äusserte sich unser Verband zur neuen Stromverordnung, zur Gestaltung der 

Strompreise, aber auch zum endlich präsentierten Gesamtverkehrskonzept. Besonders bei 

letzterem war die Enttäuschung unseres Verbandes gross, dass darin kaum neue Ansätze zu 

finden waren, der Gewerbeverkehr, sieht man von einigen unverbindlichen Absichtserklärun-

gen ab, ein Stiefmütterchendasein fristet und beispielsweise der Industrie- und Gewerbesi-

tuation im Spannungsfeld des Wohnbaus in Neuhegi nicht Rechnung getragen wird, wenn 

man die Vision einer bipolaren Stadt genauer analysiert. Das von uns klar erwartete Be-

kenntnis für die Erhaltung und Schaffung von Arbeitsplätzen mit entsprechenden Industrie- 

und Gewerbezonen, die durch ein klares Verkehrskonzept erschlossen werden, fehlt völlig. 

Auch wenn es sich seitens der Stadt Winterthur nur um ein Konzept handelt, werden wir 

dranbleiben und vornehmlich im Einzelfall mit Nachdruck die Interessen unserer Mitglieder 

vertreten. 

 

 Einmal mehr verbessert wurde die Kommunikation mit den Mitgliedern durch die Aufschal-

tung unserer völlig überarbeiteten Website. Ziel war es, sämtliche Informationen, in Ergän-

zung der viermal jährlich erscheinenden KMU-News, nicht nur für unsere Mitglieder nun auf 

dem Internet zur Verfügung zu stellen, so dass sich manches Telefon mit unserer Geschäfts-

stelle erübrigt hat. Aktuell besteht nun die Möglichkeit, sich laufend über unsere Aktivitäten 

zu informieren oder benötigte Schriftstücke direkt herunterzuladen. Bereits über 500 "Freun-

de" zählt unsere Facebook Seite, auf welcher wir viel Wissenswertes über den KMU-Verband 

verbreiten und Gedanken und Ideen ausgetauscht werden. Ein erfolgreicher Start in "Social 

Media".  
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 Aussprachen mit Politikern und Politikerinnen 

 Mit einer gewissen Ernüchterung musste unser Verband feststellen, dass Aussprachen mit 

Politikern und Politikerinnen aller Parteien, insbesondere den Fraktionspräsidenten und 

-präsidentinnen betreffend der wirtschaftlichen Interessen unseres Verbands wenig bringen. 

Zu stark ist die ideologische Parteibindung der Vertreter einiger Parteien, um durch solche 

Aussprachen ein wirtschaftsorientiertes Umdenken zu erreichen. Es scheint, dass, wie frü-

her, sinnvollerweise Gespräche mit Parteivertretern geführt werden, die klar eine wirt-

schaftsorientierte und damit liberale Haltung vertreten.  

 

 Standortförderung 

 Die Zusammenarbeit mit der Standortförderung war auch dieses Jahr zielorientiert und effi-

zient. Wiederum konnten verschiedene Wirtschaftsprojekte durch unseren Verband unter-

stützt werden. Zu erwähnen ist etwa die Wirtschaftsagenda, die internetgestützt eine Koor-

dination der verschiedenen Termine in Winterthur ermöglichen soll. Wiederum wurde die 

Blue-Tech von uns unterstützt, da sich auch unser Verband für neue Ansätze in der Energie-

politik engagiert.  

 

 Für einmal gingen die Wellen im ansonsten glatten Wasser etwas höher, als die vom Ge-

meinderat vorgeschlagene Vertreterin der SP in der Generalversammlung nicht in den Vor-

stand gewählt wurde, stattdessen eine Vertreterin des Grossen Gemeinderates die Wahl 

machte, die aus der Mitgliederversammlung vorgeschlagen und von den Wirtschaftsverbän-

den unterstützt wurde. Dieser basisdemokratische Entscheid beschäftigte den Präsidenten 

der Standortförderung derart, dass kurzfristig die Statuten geändert wurden. Neu werden die 

Vertreter der Interessensgruppen wie Gemeinderat und Wirtschaftsverbände nicht mehr ge-

wählt, sondern delegiert, neu sind die Verbände aber auch nicht mehr statutarische Mitglie-

der, sondern können wie andere Mitglieder ihren Austritt aus der Standortförderung erklä-

ren, sollte es inskünftig an einer Identifikation mit dieser Organisation fehlen. 

 

 Konferenz der Berufsverbände 

 Die Vertreter der 12 Berufsverbände und die 2 Vertreter der Einzelmitglieder in der Konfe-

renz der Berufsverbände trafen sich wiederum im Frühling und Herbst zur Aussprache. Ne-

ben der direkten Information unserer Verbandstätigkeit konnten wieder wichtige Inputs aus 

den Berufsverbänden entgegengenommen werden. Themenkreise waren das öffentliche 

Submissionsverfahren, die Zusammenarbeit mit den Behörden, bis hin zu Bildungsfragen bei 
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der Lehrlingsausbildung und bei der heiklen Schnittstelle zwischen Schule und Beruf. So 

konnten in Zusammenarbeit mit dem Lehrlingsforum drei Berufsinformationsnachmittage fi-

xiert werden, um eine gewisse Konzentration von Schülerbesuchen in Betrieben zu errei-

chen. Der wieder durchgeführte Lehrstellenmarkt fand ein immer grösser werdendes Inte-

resse bei Lehrstellenanbietern. 

 

 Mit den Vertretern des Bau- und Ausbaugewerbes und der Stadt Winterthur fanden zwei 

weitere Aussprachen statt.  

 

 Fazit 

 Ein einheitliches Fazit über dieses facettenreiche Jahr zu ziehen ist schwierig und würde ihm 

nicht gerecht. Feststellen lässt sich jedoch, dass unsere Mitglieder, vor allem die lokal und 

regional tätigen, aufgrund ihrer stabilen Basis kaum Federn lassen mussten, was sich jedoch 

im nächsten Jahr definitiv ändern kann. Der Dialog mit der Stadt Winterthur wurde zweifel-

los schwieriger, der Aufwand für wirtschaftliche und gewerbliche Interessen Gehör zu fin-

den, aufwändiger. Mit Bezug auf die gemeinderätliche Politik kann wohl festgestellt werden, 

dass der Gemeinderat Mühe bekundet, einheitliche Ziele für Winterthur zu definieren und er-

kennt, wie wichtig eine gesunde Wirtschaft und ein starkes, lokales Gewerbe, das nicht 

durch unnötige Vorschriften und Einschränkungen behindert wird, für unsere Stadtentwick-

lung sind. Dazu gehören auch konkurrenzfähige Energiepreise und eine Verkehrspolitik, die 

Unternehmen überleben lässt. Es ist bedauerlich, wenn sich ein Graben zwischen Behörden 

und Politik einerseits und KMU andererseits auftut und das gegenseitige Verständnis strapa-

ziert ist.  

 

2 BERICHT AUS DEN RESSORTS 

 

2.1 Ressort Mitglieder-Aktivitäten / Veranstaltungen (Bericht Karin Leuch) 

 

 Allgemeines 

 Marc Bürge trat im Juni 2011 als Vorstandsmitglied zurück. Auch Roland Diener hat den 

Rücktritt aus dem Ressort gegeben, wird aber weiterhin für die Konferenz der Vertreter der 

Berufsverbände zur Verfügung stehen. Die Leitung des Ressorts übernahm ab Juli 2011 Ka-

rin Leuch. Das Ressortteam wurde mittlerweilen aufgestockt und setzt sich aus folgenden 

Mitgliedern zusammen: 
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 Karin Leuch   IHR FILM  

 Erich Landolt  Landolt Maler AG 

 Susanne Erb   Stadt Winterthur, Alter und Pflege (Sekretariat Bereichsleitung,  

    Fachstelle Kommunikation) 

 Heinz Stiefel  Kaleidos AG, Kommunikation und Umsetzung 

 Roman Schnyder  Solderbond Licht GmbH 

 

 Generalversammlung / KMU-MAX 

  Am 18. Mai fand im Anschluss an die Generalversammlung die 3. Verleihung des KMU-MAX 

statt. Rund 250 Personen genossen den gemütlichen Abend bei einem unterhaltsamen Rah-

menprogramm, netten Gesprächen und exquisiten Leckerbissen aus der Casinotheater-

Küche. Über 50 Nominationen wurden vorab von der Bevölkerung eingereicht.  Schlussend-

lich wurde die Druckerei Mattenbach AG zum Star der Winterthurer Unternehmen gekürt. 

Das Preisgeld von 3000 Franken wurde - so die Spielregeln des Wettbewerbs - einer Non-

Profit-Organisation gespendet. Die Gewinner entschieden sich für das ROKJ-Projekt des Ro-

taryclubs Winterthur und Kyburg, das Kinder und Jugendliche in schwierigen sozialen Ver-

hältnissen unterstützt. 

 

 Lehrlingsauszeichnung 

 Die besten Lehrabgänger/-innen unserer Mitglieder wurden auch dieses Jahr wieder mit 

einem Goldvreneli ausgezeichnet. Am 26. August stiessen die Prämierten zusammen mit 

Familienangehörigen, Freunden und Bekannten in der Alten Kaserne auf den erfolgreichen 

Abschluss an. 

 

 Mitgliederanlass 

 Der Besuch im Porsche Zentrum Winterthur liess die Herzen - vermutlich vorallem die Män-

nerherzen - höher schlagen. Rund 100 Personen nahmen am PS-starken Mitgliederanlass 

teil. Gastgeber Gerhard Pachler verstand es, unsere Mitglieder mit Charme und vielen Über-

raschungen zu faszinieren. Dazu zählten die Präsentation des Porsches 911, spannende Ein-

blicke in das Innenleben des nicht ganz typischen Gewerbefahrzeugs, das Probesitzen in di-

versen Modellen, ein delikater Gaumenschmaus und der spektakuläre Radwechsel-

Wettkampf, bei dem zahlreiche, männliche Mitglieder (Präsident und Geschäftsführer inklu-
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sive) gegen eine Frau verloren haben. An dieser Stelle ein herzliches Dankeschön an das ge-

samte Team des Porsche Zentrums Winterthur. 

 

 Stadtguet lädt ein.....  

 Mit diesem Event wurde eine neue Veranstaltungsform eingeweiht. Wir unterstützen unter 

dem Titel "XY lädt ein ..." unsere Mitglieder bei der Durchführung von Kundenanlässen. Wir 

stellen ihnen einen Adresssatz gratis zur Verfügung und bieten Hilfe bei der Publikation. Für 

die Organisation des Anlasses, samt Einladung, Anmeldung, Werbeflyer etc. ist das Unter-

nehmen selber verantwortlich. 

 

 Die erste Durchführung war ein voller Erfolg. Am 14. Oktober besichtigten rund 50 Personen 

die Brauerei Stadtguet. Anschliessend luden die Gastgeber zu Bier, Weisswürstl und Brezen 

ein. Ein gemütliches Zusammensein mit interessanten Informationen rund um die Welt des 

Bierbrauens. 

 

2.2 Ressort Arbeitgeber (Bericht Christof Hasler) 

 Unser Verband ist im gemeinsamen Ressort mit der Handelskammer und Arbeitgeberverei-

nigung (HAW) durch Christof Hasler und Heiner Zumbrunn vertreten. Im Zentrum der beiden 

letztjährigen Ressortsitzungen stand einmal mehr das qualifizierte Arztzeugnis, das nunmehr 

schweizweit Früchte zu tragen scheint. Unter der Führung des Arbeitgeberverbandes Basel 

konnte in Zusammenarbeit mit der FMH und den Krankenversichungen eine überregionale, 

einheitliche Lösung gefunden werden, die gute Chancen hat, schweizweit eingeführt zu wer-

den. Dies würde eine klare Erleichterung für Arbeitgeber bringen.  

 

Mit Stadtrat Fritschi konnten verschiedene Fragen der Schnittstelle Schule und Beruf geklärt 

und nochmals betont werden, wie wichtig eine starke Grundausbildung in Mathematik und 

Deutsch sowie eine hohe Sozialkompetenz für Lehrstellensuchende sei. Eine weitere Verbes-

serung konnte in der Zusammenarbeit mit dem Lehrlingsforum erzielt werden, indem Termi-

ne für Lehrstellenanbieter koordiniert wurden. Gesundheitsprävention in Unternehmen, ein 

Thema, das im Jahr 2012 vertieft werden soll, rundete das Spektrum Arbeitgeberthemen ab.  

 



BÄCKEREI KONDITOREI

www.lyner.ch
Wülflingen – Untertor – Römertor
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2.3 Ressort Politik (Bericht Peter Uhlmann) 

 2011 war ein Wahljahr auf kantonaler und eidgenössischer Ebene. Eine angemessene 

Vertretung der Wirtschaftspolitik wäre da gefragt gewesen. Für uns Vertreter von KMU ist es 

je länger, je wichtiger, dass auch wir uns unmittelbar in die Politik einbringen. Als 

Unternehmende und Gewerbetreibende haben wir eine zu wichtige Aufgabe, als dass wir die 

Wirtschaftspolitik einfach anderen überlassen dürften. 

 

 Leider haben die Wahlen im vergangenen Jahr ein für uns nicht gerade erfreuliches Ergebnis 

gebracht. Schön, dass sich unsere beiden bisherigen Vertreter Jürg Stahl und Markus Hutter 

im Nationalrat behaupten konnten. Doch war es offenbar sehr schwierig, weitere willige 

Kandidaten und Kandidatinnen aus unseren Reihen für die Wahlen zu motivieren. Schade, 

denn es kann und soll uns nicht gleichgültig sein, wer in den verschiedenen Parlamenten 

und Kommissionen sitzt. Bei Vielem, was dort beschlossen wird, sind wir die Betroffenen 

und nicht selten auch die Leidtragenden. Wir müssen uns mehr engagieren! 

 

2.4 Ressort Wirtschaft (Bericht Robert Steiger) 

 Das Ressort beschäftigt sich mit den wirtschaftlichen, beziehungsweise betrieblichen Anlie-

gen unserer Mitglieder. Es pflegt einen engen Gedankenaustausch mit der Standortförderung 

Region Winterthur, ist Gesprächspartner für die Stadt Winterthur in Verkehrsfragen, küm-

mert sich um angemessene Zufahrtsmöglichkeiten in der Sperrzone für Handwerker bis hin 

zur ökologischen Entsorgung von Gewerbeabfall (getrennte Abfallentsorgung auf Baustellen, 

Papierentsorgung etc.). Auch findet ein regelmässiger Gedankenaustausch mit dem Stadt-

werk Winterthur für angemessene Stromtarife für Gewerbetreibende statt.  

 

 Neben allgemein auch die übrigen Ressorts unterstützenden Tätigkeiten und Aktivitäten war 

das Jahr 2011 stark geprägt vom Thema: 

 

Verkehr 

Als Gründungsmitglied des Vereins Winterthur: agil – mobil engagiert sich unser Verband 

bereits an der Basis für eine zukunftsorientierte Verkehrspolitik für alle Verkehrsteilnehmer. 

Das Jahr 2011 war aber in erster Linie geprägt durch die Begleitung der Entstehung des 

städtischen Gesamtverkehrskonzeptes 2010 sowie der Vernehmlassung dazu seitens unse-

res Verbandes. Zusammengefasst ist noch einmal ernüchternd festzustellen, dass das sGVK 

- eine riesige Arbeit vieler Fachleute! - im Grundsatz nicht viel neues Wissen über irgend-
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welche Details ergeben hat. Es fehlen kreative und innovative, kurz- und langfristige Überle-

gungen, wie Verbesserungen für alle Verkehrsteilnehmer und Anbieter (Geschäfte in der Alt-

stadt, Handwerker, Lieferanten) erzielt werden könnten. Geschaffen worden aber ist sicher 

ein neues Argumentarium für die Behörden und Behördenmitglieder, "ältere" Aussagen als 

erledigt beziehungsweise überholt zu bezeichnen. Die Stadt Winterthur hat die Charta für ei-

ne nachhaltige städtische Mobilität ratifiziert (www.stadt-verkehr.ch) – wir werden weiter-

verfolgen, was aus den vielen Worten an letztendlichen Taten folgen und uns entsprechend 

dem Sinne unserer Mitglieder einbringen.  

  

 Für Interessierte im Internet abrufbar auf http://bau.winterthur.ch/amt-fuer-

staedtebau/planung/grundlagen-verkehr/ - unsere Vernehmlassung auf unserer Website 

www.kmu-win.ch (Newsticker).  

 

 Kummerecke 

In den KMU News, im Internet unter www.kmu-win.ch (samt Jahresbericht) und ab und zu 

aus der Presse erfahren unsere Mitglieder und weitere interessierte Kreise, wo, wofür, wes-

halb und wie sich der Vorstand für die Interessen des Verbandes und seiner Mitglieder ein-

setzt. Mangels negativer Wortmeldungen gehen wir in unserer Tätigkeit gerne davon aus, 

dass wir diese richtig ausüben. 

 

 Gleichwohl muss es viele weitere und durchaus auch wichtige Ideen, Erlebnisse und Anre-

gungen aus unseren Reihen geben, die dem Vorstand wertvolle Hinweise geben können, was 

ebenfalls gewünscht, nötig oder gar falsch bezüglich seiner bestehenden oder neuen Aktivi-

täten ist. 

 

 Neu enthält jede KMU-News deshalb eine sogenannte "Kummerecke".  Sie soll einerseits 

daran erinnern, dass der Vorstand dankbar und vor allem offen für die Anliegen unserer 

Mitglieder ist. Andererseits aber kann sie direkt verwendet werden: ausfüllen, ausschneiden 

und einsenden oder faxen – wir nehmen alle Ideen gerne auf! Und wie bisher gilt natürlich: 

Jedes Vorstandsmitglied darf auch gerne direkt und persönlich angesprochen werden – die 

Eckdaten dazu finden Sie ebenfalls im Internet. 

 

 Ein aktiver Verband lebt insbesondere auch von aktiven, aufmerksamen und interessierten 

Mitgliedern. Wir sind sicher, solche auch in unseren Reihen zu haben! 



Reinigung?
mit Abnahmegarantie

Ob Sie Mieter oder Vermieter, Bauherr 
oder Architekt sind – unser Service mit 
Abnahmegarantie entlastet Sie bei der 
Wohnungsübergabe.

Schiess AG Reinigungen
8404 Winterthur
Tel.  052 233 56 23
www.schiessag.ch



- 19 -

 

3 AKTIVITÄTEN 

 

3.1 Lehrstellenbörse 

 Unsere jährliche Lehrstellenbörse bietet eine Übersicht der Lehrstellen und Schnupperplätze 

inklusive Kontaktpersonen vieler interessanter Unternehmen in der Region Winterthur. Die 

Mitglieder des KMU-Verbands Winterthur und Umgebung sowie der Handelskammer und Ar-

beitgebervereinigung Winterthur (HAW) haben für den Lehrbeginn 2011 bisher 419 und für 

2012 bereits 302 offene Ausbildungsplätze gemeldet. Somit warteten im aufgelaufenen Jahr 

rund 100 Lehrstellen mehr als im Vorjahr auf die Schulabgängerinnen und -abgänger. 

 

 Das Spektrum der ausgeschriebenen Lehrstellen ist gross: Vom Automobil-Fachmann über 

die Recyclistin bis hin zum Zimmermann finden sich rund 61 verschiedene Ausbildungen auf 

der Online-Plattform. International agierende Grossunternehmen bieten ebenso Lehrstellen 

an wie mittlere und kleine Regionalbetriebe.  

 

3.2 KMU-Apéros 

 Wer bisher noch nie an einem KMU-Apéro im legendären Albani Club Winterthur war (immer 

am dritten Mittwoch im Monat), soll es sich von den vielen Teilnehmern berichten lassen: 

ein Superanlass, ein ideales Network-Gefäss, eine Schnuppermöglichkeit für Nichtmitglieder 

und immer wieder interessante Referenten und Gäste, die man hautnah kennenlernen kann. 

Darum der Vorsatz fürs 2012: "Ja, ich gehe hin! Ja, ich trage die Termine in meiner Agenda 

ein."  

 

3.3 Medienkonferenz zu den Wirtschaftsaussichten 

An der jährlich am ersten Montag im November stattfindenden Medienkonferenz wurde die 

wirtschaftliche Situation unserer Mitglieder präsentiert. Nachstehend eine Zusammenfas-

sung aus der Medienmitteilung: 

 

"Eurokrise, die Situation in der EU, allen voran die desolate, finanzielle Lage von Griechen-

land, bestimmten die Schlagzeilen der Wirtschaftsseiten im letzten Jahr. Trotzdem entsprach 

die Entwicklung des Winterthurer Gewerbes, wie unsere alljährliche Umfrage bei den Mit-

gliedsverbänden zeigte, in etwa derjenigen des Vorjahrs. Eingetrübt waren zweifellos die Ex-
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wir das passende 
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Gratis Abo-Line 0800 80 84 80 
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portaussichten derjenigen Unternehmen, die hauptsächlich in ausländischen Absatzmärkten 

tätig sind. 

 

 Es ist sicherlich positiv zu werten, dass sich die Winterthurer KMU im angespannten Wirt-

schaftsumfeld behaupten konnten. Dies dürfte nicht zuletzt damit zusammenhängen, dass 

viele Unternehmen lokal und regional tätig sind und so weniger dem internationalen Wirt-

schaftsklima ausgesetzt sind. Der starke Franken kam denn auch diesen Unternehmen ent-

gegen, da Importe aus dem EU-Raum günstiger wurden. Freilich wurde ein Teil dieses Vor-

teils durch die vom Konsumenten erwarteten Preiskorrekturen konsumiert.  

 

 Die aktuelle Zusammenfassung der Befragungsergebnisse wurde, entgegen der Vorjahre, 

nicht mehr nach den Branchen strukturiert. Neu wird die Beurteilung des aktuellen Jahres 

(im Vergleich zum Vorjahr) den Prognosen für das kommende Jahr gegenübergestellt. Die 

Details zur Wirtschaftssituation 2011 bzw. 2012 entnehmen Sie bitte unter www.kmu-

win.ch". 

 



Hasler + Co AG

Rudolf-Diesel-Strasse 12 · 8401 Winterthur · Tel. 052 235 33 88 · Fax 052 235 33 23

info hasler.ch · www.hasler.ch

Know-how,  
das Türen öffnet ,

Zugang regelt ,  
Gebäude ausrüstet .

Gut beraten durch den 
Garten
konventionell bis naturnah

persönliche Beratung

fachgerechte Ausführung

lebendige Gärten

Böni Gartenbau
Wartstrasse 36 . 8400 Winterthur . Fax/Tel. 052 213 96 52   www.boeni-gaerten.ch
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WAHLEN UND ABSTIMMUNGEN 2011 
 
Eidgenössische Urnengänge 
 
Im Jahr 2011 hatte der Souverän am 13. Februar über eine Vorlage zu befinden. 
 
Abgelehnt wurde: 
 
- die Eidgenössische Volksinitiative "Für den Schutz vor Waffengewalt" 
 
 
Kantonale Abstimmungen 
 
Die Zürcher Stimmberechtigten wurden 2011 am 13. Februar, 15. Mai, 4. September und 
27. November zur Urne gerufen. 
 
Angenommen wurden: 
 
- der Beitrag über 20 Mio. Franken aus dem Lotteriefonds für den Erweiterungsbau des 

Schweizerischen Landesmuseums Zürich 
 
- das Finanzausgleichsgesetz (FAG) 
 
- das Sozialhilfegesetz (Änderung) 
 
- das Gesetz über die hauswirtschaftliche Fortbildung (Aufhebung) 
 
Abgelehnt wurden: 
 
- die Verkehrssicherheitsinitiative; Kantonale Volksinitiative zur Verwendung der Ordnungs-

bussen im Strassenverkehr 
 
- das Steuergesetz (Änderung vom 30. März 2009; Steuerentlastungen für natürliche Perso-

nen) 
 
- der Gegenvorschlag von Stimmberechtigten: "Eine nachhaltige Steuerstrategie" 
 
- der Gegenvorschlag von Stimmberechtigten: "Tiefere Steuern für Familien" 
 
- der Gegenvorschlag von Stimmberechtigten: "Für ein gerechtes Finanzausgleichgesetz" 
 
- der Gegenvorschlag von Stimmberechtigten: Sozialhilfegesetz 
 
- das Gesetz für ein Polizei- und Justizzentrum 
 
- die Volksinitiative "Für einen wettbewerbsfähigen Kanton Zürich" 
 
- das Gesetz über den Flughafen Zürich (Flughafengesetz) (Änderung vom 23. Februar 2009; 

keine Neu- und Ausbauten von Pisten) 
 
- Gültige Teile des Gegenvorschlags von Stimmberechtigten 



Von Anfang an klar: Küche und Bad von Sanitas Troesch.
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- die Volksinitiative "Stau weg!" 
 
- die Volksinitiative "Für faire Ferien" 
 
 
Gemeindeabstimmungen 
 
Die Stimmberechtigten der Stadt Winterthur sagten am 13. Februar, 15. Mai, 4. September und 
27. November Ja zu folgenden Vorlagen: 
 
- Kauf der Liegenschaft Obertor/Stadthausstrasse 
 
- Umbau und Umnutzung Werkhof Schöntal 
 
- Schulhaus Zinzikon 
 
- Werkhof Scheidegg 
 
- Famex-Verordnung 
 
- Umbaukredit Alterszentrum Adlergarten 
 



Optimo Service AG
Instandhaltung
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CH-8404 Winterthur
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8400 Winterthur

T 052 269 17 22
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HG COMMERCIALE
Schlachthofstrasse 29

8406 Winterthur
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EIN- UND AUSTRITTE IM KMU-VERBAND 
 

Eintritte (1.1. bis 31.12.2011) 
Adamo Pesenti Bau GmbH 
Alconec GmbH 
Alphasys IT Services AG 
Architekturbüro Liggenstorfer 
Astraeus Roger Basler 
Auto Dünki AG 
Auwiesen Immobilien AG 
Bank Linth LLB AG 
bprex group ag 
Ethno Catering AG 
FASSziniert AG 
freeworkers.ch 
Friedrich Schiller GmbH Weinhandlung 
GINSING & CO INTERNATIONAL CONSULTING 
Groupe Mutuel (Winterthur) 
HCS Controls AG 
Hutter Auto Riedbach AG 
Kirchgemeindehaus Liebestrasse 
Mercato Mediterraneo GmbH 
Migros Bank AG 
MSM GROUP AG 
N. Vaccaro GmbH 
PS-Lasersatz AG 
Reto Hartmann Treuhand AG 
ruhepuls Bazzotti GmbH 
Schranz Immobilien AG 
Spadis AG 
Sprachzentrum 
Swiss Collection Agency AG 
Tierli-Taxi Pfenninger 
transGourmet Schweiz AG Growa Cash + Carry 
VINARIUS AG 
Wegelin & Co., Privatbankiers 
Winterthurer Zeitung AG 
Wintistrom GmbH 
WissensWert GmbH 
ZURICH, Generalagentur Markus Rütimann 
 
Total Eintritte:  37 
 
Austritte (1.1. bis 31.12.2011) 
a-m amreal bauplanung AG 
Binder Architektur AG 
Dr. Bähler Dropa AG 
Druckerei Baldegger 
Erdmann-von Moos Reinhard Verwaltungen 
Gilg Fritz Schreinerei 
Hirschle Sylvia Event Marketing 
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kmuNEXT 
Kümin Katrin kk kommunikation 
Kunz Hans Architekt 
Mannhart & Partner AG 
Meier Rolf Malerbetrieb 
Metallbautechnik, Samuel Nauer 
Morpheus GmbH 
Projer Hans-Jörg Zahntechnik 
Robert Schellenberg AG 
Schranz Immobilien AG 
Vitudurum.com GmbH 
 
Total Austritte: 18 
 

 

Mitgliederbestand 

Mitgliederbestand 2010: 549  

Eintritte 2011:   37  

Austritte 2011:   18 

Ausgeschlossen:     6 

Mitgliederbestand 2011: 562 
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Geehrte Lehrabgänger/-innen 2011

Rämi Steven Automatiker 5.7 msw-winterthur
Krieg Kevin Polymechaniker 5.6 msw-winterthur
Widmer Martin Maurer 5.6 BWT Bau AG
Waibel Severin Maurer 5.5 BWT Bau AG
Disch Nadine Kauffrau (E) 5.4 azw / Burckhardt Compression AG
Lienhard Melanie Detailhandelsfachfrau 5.4 Modehaus Schellenberg AG
Sturm Jaqueline Detailhandelsfachfrau 5.4 Büro-Schoch AG
Bader Roger Automatiker 5.3 msw-winterthur
Bongard Désirée Kauffrau (M) 5.3 azw / DMG Schweiz AG
Dennler Moritz Konstrukteur 5.3 azw / Prose AG
Diener Michael Informatiker 5.3 FutureLAB AG
Frei David Konstrukteur 5.3 azw / Burckhardt Compression AG
Hollenstein Raphael Landschaftsgärtner 5.3 Göldi AG
Jansen Michael Steinbildhauer 5.3 Gregor Frehner GmbH
Klauser Hannes Konstrukteur 5.3 azw / Wärtsilä Schweiz AG
Losurdo Flavio Kaufmann (E) 5.3 azw / Sulzer Innotec
Maag Vincent Automatiker 5.3 msw-winterthur
Meier Reto Automatiker 5.3 msw-winterthur
Müller Joel Sanitärinstallateur 5.3 Robert Schellenberg AG
Nietlispach Laura Drucktechnologin 5.3 Mattenbach AG
Peter Oliver Detailhandelsfachmann 5.3 Dietiker & Humbel AG
Schnider David Kaufmann 5.3 PricewaterhouseCoopers AG
Sulser Jeannine Detailhandelsfachfrau 5.3 Die Schweizerische Post
Stalder Roman Baumaschinenmechaniker 5.3 Toggenburger AG
Vonrüti Flavio Konstrukteur 5.3 azw / CCI AG
Berta Livia Polygrafin 5.2 Mattenbach AG
Brunner Michael Elektroniker 5.2 msw-winterthur
Flachsmann Annika Gärtnerin 5.2 Das Garten-Team AG
Nolan Gian Andrea Gärtner 5.2 Das Garten-Team AG
Petero Christopher Haustechnikplaner 5.2 Robert Schellenberg AG
Ruchti Stefan Anlagen- und Apparatebauer 5.2 azw / Stadler Winterthur AG 
Schett Benjamin Polymechaniker 5.2 msw-winterthur
Walter Natascha Malerin 5.2 Baur Ernst Malerbetrieb
Weber Stefan Polymechaniker 5.2 azw / MAN Diesel & Turbo Schweiz AG
Bänteli Benjamin Baumaschinenmechaniker 5.1 Toggenburger AG
Gamper Reto Maurer 5.1 Hans Stutz AG
Ramizi Isak Mechapraktiker 5.1 azw / Keller AG für Druckmesstechnik
Schenkel Mirco Baumaschinenmechaniker 5.1 Toggenburger AG
Vetter Lars Informatiker 5.1 msw-winterthur
Wittwer Severina Konditorin - Confiseurin 5.1 Confiserie Vollenweider
Canonica Laura Köchin 5.0 Restaurant Sporrer
Epting Kerstin Informatikerin 5.0 msw-winterthur
Ganz Matthias Restaurationsfachmann 5.0 Restaurant Sporrer
Graber Samuel Hochbauzeichner 5.0 MMT AG Bauleiter und Architekten
Guadagnini Mauro Informatiker 5.0 msw-winterthur
Hediger Claudio Elektroniker 5.0 msw-winterthur
Isler Roman Kältemonteur 5.0 Scheco AG
Jampen Janine Elektronikerin 5.0 msw-winterthur
Koch-Hochstrasser Katrin Gestalterin Werbetechnik 5.0 Bachmann & Dammann AG
Krebs Joschua Bauzeichner EFZ 5.0 Grünenfelder + Keller Winterthur AG
Rösch Benjamin Drucktechnologe 5.0 Sailer Druck GmbH
Rufener Jürg Recyclist 5.0 Max Maag AG
Schranz Daniel Strassenbauer EFZ 5.0 Brossi AG
Stark Pascal Elektroinstallateur 5.0 ETAVIS AG
Volken Timo Fleischfachmann 5.0 Hans Wagner Metzgerei
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SPONSOREN 2011 
 
Zürcher Kantonalbank 
Die Mobiliar 
Casinotheater Winterthur 
Der Landbote 
SWICA Winterthur 
kmu-Krankenversicherung 
AON  
Hasler + Co AG 
IHR FILM 
Optimo Service AG 
Eurojob AG 
HAW Winterthur 
Yves sauter trendgastronomie 
 
 
Wir danken allen Sponsoren für die grosszügige Unterstützung unseres Verbands! 
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Winterthur und Umgebung

Bilanz per 31.12.2011 31.12.2010
Fr. Fr.

Aktiven

Flüssige Mittel
Kasse 284 122
PostFinance 3'386 4'856
ZKB Firmenkonto 174'516 173'301

178'186 178'279

Übriges Umlaufvermögen
Forderungen Mitglieder 7'745 1'490
Verrechnungssteuer 211 144

7'956 1'634

Aktive Rechnungsabgrenzung
Aktive Rechnungsabgrenzung 9'048 1'844

9'048 1'844

Mobile Sachanlagen
Mobilien 1 1

1 1

Total Aktiven 195'191 181'758

Passiven

Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten aus Leistungen 3'052 3'138

3'052 3'138

Passive Rechnungsabgrenzung/Rückstellungen
Passive Rechnungsabgrenzung 10'005 2'300
Rückstellungen 45'000 45'000

55'005 47'300

Eigenkapital
Verbandskapital 131'320 121'152
Jahresergebnis 5'813 10'168

137'133 131'320

Total Passiven 195'191 181'758
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Winterthur und Umgebung

Erfolgsrechnung pro 2011 2010
Fr. Fr.

Mitgliederbeiträge 65'260 65'140
Mitgliederbeiträge Einzelmitglieder 115'300 108'840
Mitgliederbeiträge KGV 32'985 27'600
Freiwillige Beiträge (Sponsoren) 10 0
Beiträge Lehrstellenbörse 2'000 2'000
Beiträge KMU-Apéro 1'000 1'200
Beiträge KMU-MAX 10'000 10'150
Wertschriftenertrag/Zinsen 199 215

Total Ertrag 226'754 215'145

Ertrag Jahresbericht 8'265 9'416
Ertrag SWICA 5'000 5'000
Ertrag Werbung 8'352 5'485
Ertrag AON 5'000 0
Ertrag KMU-Krankenversicherung 2'500 0
Beiträge KGV und weitere -44'839 -52'656
Aufwand Jahresbericht -5'260 -5'046
Aufwand KMU-Apéro -3'529 -3'504

Total Aufwand -24'512 -41'305

Bruttoergebnis 202'242 173'840

Aufwand Geschäftsleitung -70'070 -60'121
Finanzaufwand -256 -266
Aktivitäten / Website -9'892 0
KMU-News -13'809 -14'857
Kommunikation 0 -2'830
Ressort Politik -8'443 -2'807
Ressort Wirtschaft -12 -493
Ressort Mitgliederaktivitäten -474 0
Generalversammlung -1'438 -948
KMU-MAX -30'805 -36'449
Lehrlingsanlass -13'619 -13'901
Lehrstellenbörse -2'033 -6'311
Wirtschaftsförderung -8'000 0
Vorstand/Delegationen -6'100 -7'292
Allg. Verwaltungsaufwand / EDV -15'818 -11'971

Nettoergebnis vor Rückstellungen und Steuern 21'473 15'596

Veränderung Rückstellungen -15'000 -5'000
Direkte Steuern -659 -428

Jahresergebnis 5'814 10'168
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An die 
Generalversammlung des 
KMU-Verbands 
Winterthur und Umgebung 
 
 
 
 
Winterthur, 23. Februar 2012 
 
 
 
 
Bericht der Rechnungsrevisoren an die Generalversammlung 
 
Sehr geehrte Mitglieder 
 
Als Rechnungsrevisoren gemäss Art. 19 der Statuten haben wir die Jahresrechnung (Bilanz und 
Erfolgsrechnung) des KMU-Verbandes Winterthur und Umgebung für das am 31. Dezember 2011 
abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft. 
 
Für die Jahresrechnung ist der Vorstand verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, diese zu 
prüfen. 
 
Unsere Prüfung erfolgte nach dem Schweizer Standard zur eingeschränkten Revision. Danach ist diese 
Revision so zu planen und durchzuführen, dass wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung 
erkannt werden. Eine eingeschränkte Revision umfasst hauptsächlich Befragungen und analytische 
Prüfungshandlungen sowie den Umständen angemessene Detailprüfungen der im geprüften 
Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind Prüfungen der betrieblichen Abläufe und des 
internen Kontrollsystems sowie Befragungen und weitere Prüfungshandlungen zur Aufdeckung de-
liktischer Handlungen und anderer Gesetzesverstösse nicht Gegenstand unserer Revision. 
 
Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen müssten, dass 
die Jahresrechnung sowie der Antrag über die Verwendung des Jahresergebnisses nicht Gesetz und 
Statuten entsprechen. 
 
Mit freundlichen Grüssen 
 
 
sig. Hanspeter Flückiger 
 
sig. Stefan Kuhlow 
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VORSTAND  

Vorstandsmitglieder Funktion
Christof Hasler                                                                                                (2003)
Hasler + Co AG, Rudolf-Diesel-Str. 12, 8401 Winterthur 
T 052 235 33 33, F 052 235 33 22, christof.hasler@hasler.ch 

Präsident KMU-Verband 
Ausschuss-Mitglied KMU-Verband 
Ressortmitglied Ressort Arbeitgeber 

Jakob Frei                                                                                                       (1991)
J. Frei Hoch- und Tiefbau, Hinterdorfstr. 29, 8405 Winterthur  
T 052 232 27 69, F 052 232 27 50, jack.frei@freibauen.ch 

Vizepräsident KMU-Verband 
Ausschuss-Mitglied KMU-Verband  
Delegierter PK KGV 

Erich Landolt                                                                                                  (2003)
Landolt Maler AG, Sulzerpark, Postfach, 8404 Winterthur 
T 052 214 06 26, F 052 214 06 27, erich.landolt@landolt-maler.ch 

Quästor KMU-Verband 
Ausschuss-Mitglied KMU-Verband 
Ressortmitglied Mitglieder-Aktivitäten / 
Veranstaltungen 

Marc Bürge (bis Juni 2011)       (2009)
Casinotheater Winterthur, Stadthausstr. 119, 8400 Winterthur 
T 052 260 58 58, F 052 260 58 78, marc.buerge@casinotheater.ch

Ressortmitglied Mitglieder-Aktivitäten / 
Veranstaltungen 

Robert Steiger                                                                                                 (2003)
iku immobilien AG, RE/MAX Winterthur, Katharina-Sulzer-Platz 4, 8400 Winterthur 
T 052 264 50 50, F 052 264 50 51, robert.steiger@ikuol.ch 

Ressortmitglied Ressort Wirtschaft
 

Peter Uhlmann       (2005)
Optimo Service AG, Barbara-Reinhart-Strasse 22, 8404 Winterthur 
T 052 262 50 40, F 052 262 70 71, peter.uhlmann@optimo-service.com 

Ressortmitglied Ressort Politik 

Heiner Zumbrunn        (1989)
zumbrunn-architekten, Fröschenweidstr. 10, 8404 Winterthur  
T 052 233 96 70, F 052 233 96 72, info@zumbrunn-architekten.ch 

Ressortmitglied Mitglieder-Aktivitäten / 
Veranstaltungen 
 

Christian Achermann                                                                                     (2009)
Christian Achermann AG, Mettlenstr. 26, 8409 Winterthur 
T 052 245 15 00, F 242 82 34, christian@christianachermannag.ch 

Vertretung im KGV 

 
 
AUSSCHUSS  

Christof Hasler                            (2003) 
 

Hasler + Co AG, Rudolf-Diesel-Str. 12, 8401 Winterthur 
christof.hasler@hasler.ch 

T 052 235 33 33
F 052 235 33 22 

Jakob Frei                                   (1991) J. Frei Hoch- und Tiefbau, Hinterdorfstr. 29, 
8405 Winterthur 
jack.frei@freibauen.ch 

T 052 232 27 69
F 052 232 27 50 

Erich Landolt                              (2003) 
 

Landolt Maler AG, Sulzerpark, Postfach, 8404 
Winterthur 
erich.landolt@landolt-maler.ch 

T 052 214 06 26
F 052 214 06 27 

Modl Christian                            (1992) 
Geschäftsführer 

KMU-Verband, Neumarkt 15, Postfach 2098, 
8401 Winterthur 
office@kmu-win.ch 

T 052 213 73 52
F 052 208 99 34 
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RESSORTS 
Ressort Mitglieder-Aktivitäten / 
Veranstaltungen 

Karin Leuch (ab Juni 2011)
Leitung 

Ihr Film – Karin Leuch
Wasserfuristr. 15, 8542 Wiesendangen 
karin.leuch@ihr-film.ch 

T 052 337 39 05 
F 052 337 39 05 
N 078 636 15 13 

 Marc Bürge (bis Mai 2011
Leitung 

Casinotheater Winterthur, Stadthausstr. 
119, 8400 Winterthur 
marc.buerge@casinotheater.ch 

T 052 260 58 58
F 052 260 58 78 

 Erich Landolt  
 

Landolt Maler AG, Sulzerpark, Postfach, 
8404 Winterthur 
erich.landolt@landolt-maler.ch 

T 052 214 06 26
F 052 214 06 27 
N 079 449 68 18 

 Roland Diener (bis November 
2011) 

3-Plan Haustechnik AG, 
Fröschenweidstr. 10, 8404 Winterthur 
roland.diener@3-plan.ch 

T 052 234 70 77
F 052 234 70 60 

 Heiner Zumbrunn (bis 
November 2011) 

zumbrunn-architekten, Fröschenweidstr. 
10, 8404 Winterthur 
info@zumbrunn-architekten.ch 

T 052 233 96 70
D 052 233 96 72 

 Susanne Erb (ab Juni 2011) Stadt Winterthur, Alter und Pflege 
Privat 
Steinackerweg 37, 8405 Winterthur 
h.s.erb@bluewin.ch; 
susanne.erb@win.ch 

T 052 267 53 99
T 052 233 64 62 
N 079 690 45 55 

 Roman Schnyder (ab Juni 
2011) 

Solderbond Licht GmbH
Im Halbiacker 5, 8352 Elsau 
r.schnyder@solderbond.ch 

T 052 368 22 11
F 052 368 22 10 
N 078 750 38 08 

 Heinz Stiefel (ab Juni 2011) Kaleidos AG
Oberer Deutweg 59 
8400 Winterthur 
heinz.stiefel@kaleidos-ag.ch 

T 052 214 14 70
N 079 406 44 01 

Ressort Arbeitgeber Truls Toggenburger
Leitung 

Toggenburger Unternehmungen 
Schlossackerstr. 20 
8400 Winterthur 
truls.toggenburger@toggenburger.ch 

T 052 244 12 93
F 052 244 12 19 

 Christof Hasler Hasler + Co AG, Rudolf-Diesel-Str. 12, 
8401 Winterthur 
christof.hasler@hasler.ch 

T 052 235 33 33 
F 052 235 33 22 

 Dieter Baur AXA Head HR Businesspartner 
General Guisan-Str. 47, 8401 Winterthur 
dieter.baur@axa-winterthur.ch 

T 052 261 36 69
F 052 261 44 30 

 Regula Brunner Personalleiterin Burckhardt 
Compression AG,  
Im Link 5, 8404 Winterthur 
regula.brunner@burckhardtcompressio
n.com 

T 052 262 60 28
F 052 262 00 21 

 Prof. André Haelg ZHAW School of Management 
St. Georgenplatz 2, 8401 Winterthur 
andre.haelg@zhaw.ch 

T 052 267 79 44
F 052 267 79 20 

 Beat Kugler Associates Director Human Resources 
Global Staff Zimmer GmbH 
Sulzer-Allee 8, 8404 Winterthur 
beat.kugler@zimmer.com 

T 052 262 72 39
F 052 262 03 14 

 Martin Meier Vice President Human Recources 
Sulzer Chemtech AG 
Sulzer-Allee 48, 8404 Winterthur 
martin.meier@sulzer.com 

T 052 262 61 88
F 052 262 00 60 

 Walter Nisple Amt für Wirtschaft und Arbeit 
Walchestrasse 19, 8090 Zürich 
walter.nisple@vd.zh.ch 

T 043 259 46 99
F 043 259 51 04 
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 Heiner Zumbrunn zumbrunn-architekten, 
Fröschenweidstr. 10, 8404 Winterthur  
info@zumbrunn-architekten.ch 

T 052 233 96 70
F 052 233 96 72 

Ressort Politik Peter Uhlmann 
Leitung 
 

Optimo Service AG,
Barbara-Reinhart-Strasse 22, 
8404 Winterthur 
peter.uhlmann@optimo-service.com 

T 052 262 50 40
F 052 262 70 71 

 Thomas Anwander Rieter Holding AG,
Schlosstalstrasse 43, 8406 Winterthur 
thomas.anwander@rieter.com 

T 052 208 80 92
F 052 208 81 20 

Ressort Wirtschaft Robert Steiger 
Leitung 

iku immobilien AG, RE/MAX Winterthur, 
Katharina-Sulzer-Platz 4,  
8400 Winterthur 
robert.steiger@ikuol.ch 

T 052 264 50 50
F 052 264 50 51 

 Michael Domeisen Standortförderung Region Winterthur, 
Im Hauptbahnhof, 8401 Winterthur 
domeisen@standort-winterthur.ch 

T 052 267 67 97
F 052 267 67 98 

 Peter Mühle Transporte, 
Auenrainstr. 51, 8413 Neftenbach 
info@muehle-transporte.ch 

T 052 315 44 88
F 052 315 41 91 

 Stefan Piotrowski P&B Partner Architekten AG,  
Mattenbachstr. 6a, 8400 Winterthur 
pio@pio-bo.ch 

T 052 268 68 98
F 052 268 68 99 

 
 
REVISOREN  
 
Name, Vorname Firma, Adresse T/F 
Flückiger Hans-Peter                  (1990) Mora Treuhandberatung GmbH,

Neuwiesenstr. 37, 8401 Winterthur 
h.flueckiger@moragmbh.ch  

T 052 269 10 96
F 052 269 10 95 

Kuhlow Stefan                            (2007) 
(Ersatz seit 2001) 

Consultive Treuhand AG, Gertrudstr. 1, 8400 Winterthur, 
stefan.kuhlow@consultive.ch 

T 052 208 06 20
F 052 208 06 30 

Ersatz: 
Pfister Theodor                           (2007) 

Zürcher Kantonalbank, Teamleiter Firmenkunden, 
Untertor 30, 8401 Winterthur 

T 052 264 66 23
F 052 264 66 29 

 
 
GESCHÄFTSSTELLE  
 
Neumarkt 15, Postfach 2098, 8401 Winterthur 
T 052 213 73 52, F 052 208 99 34 
office@kmu-win.ch; www.kmu-win.ch 

Christian Modl                                                                                               (1992)
RA lic. iur., KMU-Verband Winterthur und Umgebung,  
Neumarkt 15, Postfach 2098, 8401 Winterthur  
T 052 213 73 52, F 052 208 99 34, office@kmu-win.ch 

Geschäftsführer  
Ausschuss-Mitglied  
Del. Standortförderung Region Winterthur 
 

Monika Stahel      (1978)
KMU-Verband Winterthur und Umgebung 
Neumarkt 15, Postfach 2098, 8401 Winterthur  
T 052 213 73 52, F 052 208 99 34, office@kmu-win.ch

Leitung Geschäftsstelle 
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KONFERENZ DER BERUFSVERBÄNDE  

Berufsverband Vertretung 

Bäcker- und Konditorenmeister-Verband des 
Kantons Zürich 

Bäcker- und Konditorenmeister-Verband des Kantons Zürich 
Bleicherweg 54, 8002 Zürich 
T 044 281 03 20, info@zueri-beck.ch 

Baumeisterverband Winterthur Walter Bigler, Brossi AG, Strassenbau, Wülflingerstr. 285,  
Postfach 36, 8408 Winterthur, T 052 224 09 24,  
F 052 224 09 25, w.bigler@brossi.ch 

Verband Schweizer Gebäudehüllen-Unternehmungen 
Sektion Winterthur und Umgebung  
("Gebäudehülle Schweiz") 

Werner Häusler, Bedachungen, Industriestr. 23, Postfach, 
8404 Winterthur, T 052 242 67 20, F 052 242 91 27, 
werner.haeusler@bluewin.ch  

KZEI (Kantonalverband Zürcher 
Elektroinstallationsfirmen) 

Roberto Ircani, Delegierter KZEI, Elektro-Tel AG, Scheideggstr. 2a, 
8400 Winterthur, T 052 233 12 18, F 052 233 50 20, r.ircani@elektro-
tel.ch  

Gärtnermeisterverband Winterthur und Umgebung Daniel Spalinger, Ernst Spalinger AG, Unter-Rüti 1,  
8487 Zell, T 052 397 00 30, F 052 397 00 38,  
d.spalinger@spalinger-ag.ch 

GastroWinterthur Karl Fatzer, Caffè Cappuccino, Obergasse 14, 8400 Winterthur, 
T 052 213 23 88, cappuccino@cappuccino-winterthur.ch 

suissetec-nordostschweiz GEBÄUDETECHNIKVERBAND Marcel Müller, Sekretär, Oerlikonerstr. 38, 8057 Zürich, 
T 044 315 55 35, marcel.mueller@suissetec-nordostschweiz.ch 

Erfa-Gruppe Heizung/Lüftung Winterthur und 
Umgebung 

Maurizio Ceotto, E3 HLK AG, Jägerstr. 2, 8406 Winterthur 
T 052 245 00 82, F 052 245 00 81, maurizio.ceotto@e3-hlk.ch 

Malerunternehmerverband Winterthur und Umgebung André Leuppi, dipl. Malermeister, Jonas Furrerstr. 86,  
8400 Winterthur, T 052 202 28 80, F 052 212 80 46, 
leuppi@swissonline.ch 

Metall-Union Winterthur/Schaffhausen Beat Guhl, R & G Metallbau AG, Bergwisstr. 2, 8548 Ellikon a.d.Th. 
T 052 369 02 30, F 052 369 02 31, beat.guhl@rg-metallbau.ch 

Freunde der Metzgerschaft Winterthur Peter Gubler, Metzgerei, Stadthausstr. 123, 8400 Winterthur  
T 052 212 63 25, F 052 212 31 67, peter.gubler@metzgereigubler.ch 

Schreinermeisterverband Kanton Zürich, SVZ Martin Tanner, Tanner & Herzig GmbH, Schreinerei & 
Wohngestaltung, Birchstr. 29, Postfach, 8472 Seuzach,  
T 052 335 12 00, F 052 335 12 04, m.tanner@tundh.ch 

 

Vertreter der Einzelmitglieder 
Berufsgruppe Architektur + Planung 

Roland Diener, 3-Plan Haustechnik AG 
Fröschenweidstr. 10, 8404 Winterthur, T 052 234 70 77,  
F 052 234 70 60, roland.diener@3-plan.ch 

Berufsgruppe Automobil + Transport Robert Roos, Geschäftsführer, AMAG Automobil- & Motoren AG, 
Zürcherstr. 312, Postfach, 8406 Winterthur,  
T 052 208 32 32, F 052 208 32 99, robert.roos@amag.ch 

 



- 38 - Anhang VIII

VERTRETUNGEN / DELEGATIONEN 

Kommission Arbeitsmarkt Walter Bigler 
 
 
 
Peter Uhlmann 

Brossi AG Wülflingerstr. 285 
Postfach 36 
8408 Winterthur 
 
 
Optimo Service AG  
Barbara-Reinhart-Strasse 
22, 8404 Winterthur 

T 052 224 09 24  
F 052 224 09 25  
w.bigler@brossi.ch 
 
T 052 262 50 40  
F 052 262 70 71 
peter.uhlmann@optimo-
service.com 

Forum Winterthur Christof Hasler Hasler + Co AG 
Rudolf-Diesel-Str. 12 
8401 Winterthur 

T 052 235 33 33 
F 052 235 33 22 
christof.hasler@hasler.ch 
 

Vorstand KGV Christian Achermann 
(Ausschuss) 

Christian Achermann AG 
Mettlenstr. 26 
8409 Winterthur 
 

T 052 245 15 00 
F 052 242 82 34 
christian@christianachermannag.ch

 Christof Hasler Hasler + Co AG 
Rudolf-Diesel-Str. 12 
8401 Winterthur 
 

T 052 235 33 33 
F 052 235 33 22 
christof.hasler@hasler.ch 

Vorstand Standortförderung 
Region Winterthur 

Christian Weber Briner AG Winterthur 
Industriestr. 7 
8404 Winterthur 

T 052 234 21 21 
info@brinerag.ch 
 

Berufsschule Winterthur 
Präsident der 
Aufsichtskommission der 
Berufsbildungsschule Winterthur 

Heiner Zumbrunn zumbrunn-architekten 
Fröschenweidstr. 10 
8404 Winterthur 

T 052 233 96 70 
F 052 233 96 72 
info@zumbrunn-architekten.ch 

Verein Winterthur: agil – mobil Robert Steiger 
 
 
 
 
Christof Hasler 

iku immobilien AG 
RE/MAX Winterthur, 
Katharina-Sulzer-Platz 4 
8400 Winterthur 
 
Hasler + Co AG 
Rudolf-Diesel-Str. 12 
8401 Winterthur 
 

T 052 264 50 50 
F 052 264 50 51 
robert.steiger@ikuol.ch 
 
 
T 052 235 33 33 
F 052 235 33 22 
christof.hasler@hasler.ch 

Ausländer/-innenbeirat der 
Stadt Winterthur 

Cornelia Bachmann P-ART 
Jägerstr. 2, 8406 Winterthur

T 052 213 12 32 
F 052 213 12 37 
c.bachmann@p-art.ch 

Lehrlingsforum Winterthur Christof Hasler 
 
 
 
Heiner Zumbrunn 
 

Hasler + Co AG 
Rudolf-Diesel-Str. 12 
8401 Winterthur 
 
zumbrunn-architekten 
Fröschenweidstr. 10 
8404 Winterthur 

T 052 235 33 33 
F 052 235 33 22 
christof.hasler@hasler.ch 
 
T 052 233 96 70 
F 052 233 96 72 
info@zumbrunn-architekten.ch 
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MITGLIEDSCHAFTEN  

- Standortförderung Region Winterthur 

- Lehrlingsforum Winterthur 

- Verein Winterthur: agil-mobil 

- Winterthur Tourismus 

- Verband für Berufsberatung 

- Technorama der Schweiz 

 

 

 

 

VERZEICHNIS EHRENMITGLIEDER, STAND 31.12.2010 

 
 

Werner Lyrenmann (1987)  Winterthur 

Heinz Toggenburger (1991) Winterthur 

Dr. iur. Franz Scheibler (1992) Winterthur 

Erwin Noser (1994)  Winterthur 

Adrian Schneider (1999)  Neftenbach 

Dr. Peter Baumberger (2002) Winterthur 

Heinz Kübler (2004)  Neftenbach 

Fredy Schweizer (2009)  Henggart 

 

 

GEWERBEVEREINE DES BEZIRKS WINTERTHUR

 Präsidenten 

Dinhard-Thurtal Werner Edelmann, Ebnetstr. 47, 8474 Dinhard 

Elgg Valentin Schnyder, Ritschbergstr. 22, 8353 Elgg 

Elsau-Schlatt Toni Rosano, Rümikerstr. 44, 8409 Winterthur 

Neftenbach Fredy Bosshard, Bauspenglerei, Sattleracherstr. 5, 8413 Neftenbach 

Rickenbach u.U. Ruedi Etzensperger, Ebnetstr. 9, 8474 Dinhard 

Seuzach Ohringen Hettlingen Peter Schalcher, Walter Leisinger AG, Strehlgasse 21, 8472 Seuzach 

Turbenthal u.U. Roland Kessler, Bahnweg 1, 8488 Turbenthal 

Wiesendangen Ruedi Meier, Bäckerei-Konditorei,  Dorfstr. 56, 8542 Wiesendangen 

Zell Adamo Pesenti, Untere Rüti 151, 8487 Zell 
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www.stadtwerk.winterthur/
kmu-modell.ch

Jetzt ins KMU-Modell 
einsteigen!

Profitieren Sie von der 
kostenlosen Energiebera-
tung in Winterthur und 
nutzen Sie das Fachwissen
der EnAW-Spezialisten, 
um den Energieverbrauch 
zu senken. 

Stadtwerk Winterthur 
und die Klimastiftung
Schweiz übernehmen Ihren
Jahresbeitrag für das 
KMU-Modell Winterthur.

Energiekosten senken.
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Büro Schoch Werkhaus AG · +41 52 320 20 60 · CH-8401 Winterthur  
info@schochgruppe.ch · www.schochgruppe.ch

bis Fr. 300.–
Kosteneinsparung 

pro Arbeitplatz und Jahr

Druckkosten
Kostendruck ohne

Büro Schoch direct AG 
8472 Ober-Ohringen 

Telefon 052 320 20 00
info@buero-schoch.ch

www.schoch-direct.ch

Schnell, effi zient, praktisch – 
mit unserem allumfassenden 
Bürotechnik-Service sparen 
Sie Geld, Zeit und Nerven.

Ob zentrale Druckstationen, 
praktische Multifunktionsgeräte 
oder fl exible Einzel- und Klein-
geräte: Nutzen Sie unser 
Know-how und die Vorteile 
unseres All-In-One Service-
angebotes.

Schoch 
wirkt.

· P lanung 

· Gesta l tung 

· Gesamtmanagement 

· Büroeinr ichtungen 

· Objekte inr ichtungen 

· Audiov is ion 

· Serv ice 

· Logist ik 

· Umzüge
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